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Sazetak

Kreativnost se moze opisati i definirati na razlicite nac¢ine. Kreativnost je, prema Ragsdale
and Saylor (2009) nas ulazak u druge svjetove. Jednom kada se otvore vrata kreativnosti, ne znamo
gdje ¢emo se pronaci u idu¢em trenutku. Ucenje i kreativnost su neodvojivi pojmovi pa tako ucenje
koje potice kreativnost stavlja ucenika u aktivnu ulogu te on prestaje biti pasivnim stjecateljem
znanja 1 informacija. U teorijskom dijelu ovoga rada razmatra se o promjenama u odgojno-
obrazovanom procesu te se definiraju i navode razliciti teorijski pristupi kreativnosti. Kreativno
poucavanje je umjetnost, stoga ne postoji siguran recept ili rutina kojim bi se nastavnika moglo
poduciti da bude kreativan, ali isto tako 1 ucenika. Stoga, cilj ovoga rada bio je analizirati i
interpretirati izazove poticanja kreativnosti ucenika s kojima se nastavnici susreéu u svojoj
svakodnevnoj nastavnoj praksi. Istrazivanje je ostvareno metodom fokus grupa, u kojima je
sudjelovalo ukupno 14 nastavnika osnovnih i srednjih $kola. Induktivnom tematskom analizom
sadrzaja dobivene su Cetiri tematske cjeline koje opisuju najcesce izazove nastavnika, a odnose se
na razumijevanje fenomena kreativnosti i njezine uloge te mjesta u odgojno-obrazovnom procesu,
kreativnost 1 kompetencije nastavnika, osobnost i sposobnosti uc¢enika te obiteljske 1 vrSnjacke
odnose. Unutar tih tematskih cjelina navedeni su i pojedinacni ¢imbenici koje nastavnici
percipiraju kao rizi¢nima ili zaStitnima u procesu razvijanja kreativnosti u¢enika, ovisno o njihovoj
kvaliteti. Na kraju rada dane su pedagoske implikacije provedenoga istraZivanja, kojima su dane
smjernice za unapredivanje kompetencija nastavnika te za pruzanje sustavne podrSke u suocavanju

sa spomenutim izazovima, na dobrobit svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa.

Kljuéne rijeci: kreativnost uc¢enika, kreativna nastava, izazovi kreativnosti, poticanje kreativnosti



Abstract

Creativity can be described and defined in various ways. Creativity is, as Ragsdale and
Saylor (2009) state, our entry into other worlds. Once the doors of creativity are opened, we do
not know where we will find ourselves in the next moment. Learning and creativity are inseparable
concepts, so learning that fosters creativity puts the student in an active role, no longer a passive
recipient of knowledge and information. The theoretical part of this work discusses the changes in
the educational process and defines and presents various theoretical approaches to creativity.
Creative teaching is an art, therefore there is no sure recipe or routine that can teach a teacher to
be creative, just as there is no such recipe for students. Therefore, the aim of this work was to
analyze and interpret the challenges of fostering student creativity that teachers encounter in their
everyday teaching practice. The research was conducted using the focus group method, with a total
of 14 teachers from elementary and secondary schools participating. Through inductive thematic
content analysis, four thematic units were identified that describe the most common challenges
faced by teachers, relating to the understanding of the phenomenon of creativity and its role and
place in the educational process, the creativity and competencies of teachers, the personality and
abilities of students, and family and peer relationships. Within these thematic units, individual
factors are mentioned that teachers perceive as risky or protective in the process of developing
student creativity, depending on their quality. At the end of the work, pedagogical implications of
the conducted research are provided, offering guidelines for improving teacher competencies and
providing systematic support in facing the aforementioned challenges, for the benefit of all

participants in the educational process.

Key words: creativity of students, creative teaching, creativity challenges, encouraging creativity
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1. Uvod

Kreativnost je opisivana na mnoge nacine 1 ne postoji jedinstvena definicija koja bi u
potpunosti opisala §to ovaj pojam znaci. Moze se re¢i kako kreativnost dozivljava globalnu
revoluciju (Craft, 2005). Neke definicije idu u smjeru karakteristika pojedinca ¢iji se rad smatra
kreativnim pa se pokusava odgovoriti na pitanje kakva bi to bila kreativna osoba, dok se druge
definicije usredotocuju na sami rad 1 produkt i propituju sto je to Sto ga Cini kreativnim? (Starko,
2010). Moze se primijetiti kako je kreativnost itekako istrazivani fenomen kojeg su ljudi
proucavali i pokusavali dati odgovore na neka od pitanja koja su vezana uz njega. Buduci da covjek
za svojega zivota veliki dio vremena provede u Skoli, postavlja se pitanje koliko se tijekom odgoja
1 obrazovanja, odnosno formalnog odgoja 1 obrazovanja djece, u ustanovama razvija kreativnost
pojedinca. Jedan od najpoznatijih autora i istrazivaca kreativnosti, Ken Robinson (2006), isticao
je da je "kreativnost u odgoju i obrazovanju jednako vazna kao i pismenost i trebamo se jednako
prema njoj odnositi®, te napomenuo: ,,Cvrsto vierujem da odrastanjem ne postajemo kreativniji
ve¢ sve manje kreativni. Obrazujemo se da ne budemo kreativni.“. Vezano uz to, Bognar (2012)
zeli skrenuti pozornost na smisao Skole koja nije okrenuta ka razvijanju jedne vrlo vazne ljudske
karakteristike kao $to je kreativnost, a upravo su inovacija i kreativni pristup problemima, kao $to
objasnjava Kunac (2015) temeljni pokretaci napretka. Vazno je razumjeti izazove s kojima se
nastavnici susre¢u u svakodnevnoj praksi poticanja razvoja kreativnosti kod svojih uc¢enika, kako
bi im se pruZzila primjerena i sustavna podrSka i pomo¢ u unapredivanju njihove prakse 1 razvoju

potrebnih kompetencija.

Kako bi se detaljno obuhvatila kompleksna tema kreativnosti 1 specifican problem izazova
u njezinu poticanju kod u€enika, rad je strukturiran u dvije cjeline — teorijski 1 empirijski dio rada.
U teorijskom dijelu rada, polazi se od razumijevanja promjena u odgojno-obrazovnom sustavu i
posljedi¢no ulozi nastavnika. U tom kontekstu, vazno je istaknuti kako se od suvremenog
nastavnika oc¢ekuje da bude nositelj promjena i aktivnosti koje su vezane uz unaprjedenje rada
Skole te da potice kvalitetne socijalne odnose (Zrili¢, 2010), a od suvremene Skole da stekne
povjerenje mladih i pruzi im podriku u procesu samoaktualizacije (Simundza, 1970). Nadalje,
govori se opcenito o kreativnosti navodeci kako je kreativnost bitno povezana s razvojem kulture
odredenog drustva te da ¢e buduce generacije na svijet morat gledati s razlicitih gledista i na taj
nacin shvacati razlike medu ljudima. Drugim rijeima, njihovo razmisljanje morati ¢e biti
fleksibilno 1 mastovito (Starko, 2010). U teorijskom pristupu kreativnosti navode se razliCiti

pristupi objasnjavanja pojma kreativnosti koje iznose brojni teoretiCari. Kreativnost se pojasnjava



iz  perspektive psihoanaliticke teorije, suvremenih psihoanaliticara, asocijacijskih
(bihevioristickih) psihologa, teorija sustava te iz perspektive humanistickih psihologa. Zatim,
definira se pojam kreativnosti, primjecujuci kako se on moze opisati na veliki broj nacina te da ne
postoji jednoli¢na definicija kreativnosti. Isti¢e se vaznost motivacije u kreativnosti te njezin
utjecaj na istu. Objasnjava se znacaj kreativnosti u nastavi, naglaSavajuci vaznost nastavnickog
poticanja kreativnosti kod ucenika, ali isto tako i poticanja spremnosti za neprestanim rastom i
otvorenosti novim iskustvima te sposobnost samostalnog razmisljanja (Starko, 2010). U idu¢em
poglavlju, detaljnije se pojasnjavaju pojmovi kreativnog poucavanja i poucavanja za kreativnost,
naglasavajuéi kako je kreativni nastavnik i kreativna nastava klju¢na komponenta u poticanju
kreativnosti (Sharp, 2004). Zadnje poglavlje teorijskog dijela govori o izazovima koji se pojavljuju
prilikom poticanja ucenicke kreativnosti, na temelju dosadasnjih, dostupnih istrazivanja, te se
naglasava vaznost poticajne i ispunjene okoline koja djetetu pruza izazove, ali istovremeno 1

podize standarde njegove uspjesnosti (Kunac, 2015).

U empirijskom dijelu rada, predstavljen je cilj provedenog istraZivanja, sudionici, metoda
1 instrumenti, nacin provodenja istrazivanja te dobiveni rezultati 1 rasprava. Cilj istraZivanja bio je
utvrditi 1 bolje razumjeti izazove u poticanju uc¢enicke kreativnosti s kojima se susrecu nastavnici
u svojem radu. Dobiveni rezultati su prikazani kroz Cetiri tematske cjeline koje opisuju izazove s
kojima se susrecu nastavnici. Tematske cjeline su: razumijevanje fenomena kreativnosti i njezine
uloge u odgojno-obrazovnom sustavu, nastavnicka kreativnost i kompetencije, osobnost i
sposobnosti ucenika te obiteljski 1 vrSnjacki odnosi. U zadnjem dijelu rada, navedene su
implikacije rezultata istrazivanja u kojem se daju smjernice kako smanjiti ogranicavajuce faktore

1 ojacati zastitne faktore. U zakljucku su navedena zavrsna i zakljucna promisljanja o temi.



2. TEORIJSKI DIO RADA

2.1. Promjene u odgojno-obrazovnom sustavu i ulozi nastavnika

Skola je bez sumnje od najranijih vremena pa sve do danas uvijek igrala glavnu ulogu u
odgoju i obrazovanju svakog covjeka. Od suvremene $kole oc¢ekuje se da stekne povjerenje mladih
1 da im pruzi podrsku u procesu samoaktualizacije. Iako je svima jasan cilj Skole, problem nastaje
u tome Sto se Skola danas sve viSe orijentira prema obrazovanju i intelektualnoj izgradnji. U drugi
plan se stavljaju odgojni problemi formiranja li¢nosti i moralne problematike covjeka i drustva.
Na okretanje Skole ka intelektualnoj vaznosti utjeCe potroSacka civilizacija 1 bezobzirna
konkurencija. Upravo oni najozbiljnije ugrozavaju odgojni karakter Skole. Ljudsko bi¢e zahtijeva
cjeloviti odgoj ljudske li¢nosti. Prema tome ne bi trebalo dijeliti intelektualni odgoj od cjelokupnog
odgoja 1 kulture duha. Vazno je znati kako nema cjelovite licnosti bez jednoga i drugoga

(Simundza, 1970).

Buljubasi¢ — Kuzmanovi¢ (2008) istice kako ucitelji 1 u€enici danasnju Skolu participiraju
uglavnom tradicionalno, a posebice udenici. Skola je i dalje mjesto pripreme za Zivot i obveze, a
ne dio zivota, izazov, radost i veselje. Ukoliko se nastavnici fokusiraju samo na kognitivni razvoj
ucenika, a zanemaruju afektivni i psihomotoricki, neizostavna je opasnost da Skola postane samo
znanstvena ustanova, a to se nikako ne bi smjelo dogoditi. U danasnjoj krizi odgoja, koju je
nemoguce ne primijetiti, bila bi to nova prepreka ka izgradnji boljega drusStva i plemenitijeg
¢ovjeka. Danas je viSe nego ikada prije vazno naglasavati 1 zahtijevati ve¢u ulogu i utjecaj Skole u

odgoju suvremenog drustva (Simundza, 1970).

Koludrovi¢ 1 Rei¢ Ercegovac (2010) navode kako je idejno suvremena Skola suradnicka 1
stvaralacka zajednica koja je stvorena po mjeri Covjeka, te je njezin cilj poticanje uenicke
samoaktualizacije, izrazavanja, originalnosti i fleksibilnosti. Suvremeni pedagoski pristupi upravo
1 zagovaraju ideju o nastavi koja se realizira na razli¢ite 1 uCenicima prihvatljive nacine,
uvazavajuci njihovu dinamiku i stil ucenja, no ne zapostavljaju¢i temeljne zadatke 1 ciljeve
obrazovanja. Suvremena Skola zatvoreni nastavni program mijenja fleksibilnijim kurikulumom
stavljaju¢i u€enika u srediSte nastavnog procesa te istice njegove potrebe, sposobnosti i interese.
Na taj se nacin usmjerava razvoju svih ljudskih potencijala, a tako onda i kreativnosti buduc¢i da je

ona jedna od klju¢nih karakteristika ¢ovjeka. S obzirom na visoka ocekivanja suvremene Skole 1



nastave, pred danasnjeg se nastavnika postavljaju veliki zahtjevi. To se moze primijetiti i u

promjenama u njihovoj ulozi.

U tradicionalnoj skoli isticali su se ciljevi koji se odnose na rad nastavnika. Mislilo se kako
je zadaca ucenika samo uciti, odnosno nauciti ono $to je nastavnik na satu predavao. Danas se pak
susre¢emo s druk¢ijim misljenjima, a ona podrazumijevaju da je najbolja nastava upravo ona koja
je usmjerena na samoga ucenika. Odnosno, onaj nastavni proces koji podrazumijeva ucenicku i
nastavnicku aktivnost. Izradena je taksonomija odgojno obrazovnih ciljeva, a oni obuhvacaju
kognitivno podrucje, afektivnho podrucje te psihomotoricko podrucje. Kognitivno podrucje
podrazumijeva znanje, shvacanje, primjenu, analizu, sintezu te evaluaciju. Afektivno podrucje
podrazumijeva primanje, reagiranje, vrednovanje, organizaciju te karakterizaciju. Posljednje
podrugje, psihomotori¢ko, podrazumijeva imitaciju, odnosno refleksno gibanje, manipuliranje,
koordinaciju pokreta, jacanje izdrzljivosti, usavrsavanje i naturalizaciju (Matijevi¢ i Radovanovic,
2011). Buljubasi¢ — Kuzmanovi¢ (2007) navodi kako se od nastavnika trazi kriti¢ko razmisljanje
1 osposobljenost za refleksiju i evaluaciju, odnosno da moze osigurati preduvjete za cjelovit razvoj
svakog pojedinog ucenika te koji ¢e poticati 1 podrzavati ucenika u njegovom procesu ucenja i

razvoju kreativnih potencijala.

Vrki¢ Dimi¢ (2013) isti€u kako se odgoj 1 obrazovanje u 21. stolje¢u usmjerava na razvoj
kompetencija koje se u bitnom razlikuju od dominantnih vrijednosti proslih vremena. Jenkins i
suradnici (prema Vrki¢ Dimi¢, 2013) izdvajaju 11 osnovnih vjestina koje ¢e u buduénosti biti
nuzne za omogucavanje jednakosti prilika mladih, koje nastavnici trebaju poticati kod svojih
ucenika. Navedene vjesStine su igra, izvedba, simulacija, aproprijacija, multitasking —
viSezadaénost, distribuirana spoznaja, prosudba, transmedijska navigacija, networking — mrezna
povezanost te pregovaranje. Igra kao potrebna vjeStina buduc¢nosti odnosi se na sposobnost
eksperimentiranja s okruzjem u svrhu rjeSavanja problema. Izvedba se odnosi na sposobnost
prihvacanja alternativnih identiteta pri improvizaciji i otkrivanju. Simulacija je sposobnost
interpretacije 1 konstruiranja procesa realnog svijeta. S druge strane, aproprijacija se odnosi na
sposobnost smislenog uzrokovanja medijskih sadrzaja, a multitasking na sposobnost prebacivanja
fokusa na istaknuti detalj. Sposobnost racionalnog rukovanja alatima koji proSiruju mentalne
mogucénosti podrazumijeva distribuiranu spoznaju, dok prosudba opisuje sposobnost evaluiranja
pouzdanosti i utemeljenosti razli¢itih izvora informacija. U konacnici, transmedijska navigacija
jest sposobnost prac¢enja tijeka prica 1 informacija putem viSestrukih modaliteta, networking je
sposobnost pronalaska informacija 1 sintetiziranja, a pregovaranje se pronalazi u sposobnosti

razumijevanja i poStivanja i pracenja razli€itih perspektiva i alternativnih normi ponaSanja. Vrki¢

4



Dimi¢ (2013) isti¢u kako je vaznost razvijenih informatickih i informacijskih vjestina neupitna, no
one su povezane i s kompetencijama za timski rad i suradnju, komunikacijskim kompetencijama,
kritickim i kreativnim misljenjem, rjeSavanjem problema te kompetencija za cjelozivotno ucenje.
Da bi nastavnici mogli poticati razvoj svih navedenih kompetencija, njihovo ih inicijalno

obrazovanje za to treba pripremiti, ali podrSku trebaju dobiti i unutar vlastite ustanove.

Nastavnik danasnjice smatra se dijelom organizacije koja se razvija i uci, koja je inicijator
promjena i1 koja potice na ucenje, te koja vodi brigu o profesionalnom razvoju svojih nastavnika.
Danasnji nastavnik je nositelj promjena i aktivnosti koje su vezane uz unaprjedenje rada Skole i
potice kvalitetne socijalne odnose. Moze se re¢i kako je nastavnik kreator Skolske kulture koja

ponajvise ovisi o njegovim kompetencijama (Zrili¢, 2010).



2.2. Teorijsko — konceptualno odredenje kreativnosti

2.2.1. Opcenito o kreativnosti

Kreativnost je iznimno vazna za drustvo. Pojavom globalizacije u svijetu 1 povecanjem
konkurencije na trzistu, stalna inovacija i snalazljivost postaju neophodne za ekonomski opstanak.
Gospodarstvo je u neprestanom zahtjevu za kreativnos$¢u, pritom oslanjajuéi se na snage
intelektualnih i sposobnih radnika u jednakoj mjeri kao i na njihovu fizicku snagu i inteligenciju.
Tijekom ove ere, originalnost, kreativni geni te osjecaj subjektivnosti postaju visoko cijenjeni
(Craft, 2005). O vaznosti kreativnosti u zivotu ¢ovjeka govore i informacije kako, primjerice,
tajvansko Ministarstvo obrazovanja uzima za cilj Tajvan uliniti ,,Republikom kreativnosti®.
Prepoznaju kako je mladima potrebno mnogo vise od tradicionalnog oblika znanja da bi bili
uspjesni u svijetu. Potrebni su im vjestina, stavovi i navike koje ¢e doprinijeti rjeSavanju problema
koje mi danas i ne poznajemo. Buduce generacije ¢e svijet morati promatrat s razlicitih gledista 1
na taj razumijevati ljude oko sebe. Drugim rije¢ima, morat ¢e imati Siroka glediSta kako bi
razumijevali ljude koji dolaze iz razlic¢itih kultura. Njihovo razmisljanje ¢e morat biti fleksibilno 1

mastovito. Jednom rijecju, morat Ce biti kreativni (Starko, 2010).

Kreativnost je bitno povezana s razvojem kulture unutar odredenog drustva. Inzistiranje na
univerzalnoj definiciji kulturnosti moZe dovesti do stanja koje se naziva kulturno slijepilo (Starko,
2010). O ovom stanju govori i Craft (2005), te napominje kako se do njega dolazi kada se zeli
univerzalizirati kreativnost. Za prou¢avanje fenomena kreativnosti potreban je kontekst liberalnog
individualizma. Drugim rijecima, potrebno je pridavati veliku vrijednost individualnosti 1 biti
otvoren za razmiSljanje izvan drustvenih i drugih normi. Sintagma ,,razmisljati izvan okvira“ izraz
je koji podrazumijeva kriticko misljenje te odbacivanje univerzalnih normi (Starko, 2010). Starko
(2010) 1stice da kultura, kao iznimno vaZan aspekt ljudskog Zivota, ima vrlo snazan utjecaj na to
ho¢e li i u kojoj mjeri osoba iskazivati kreativno ponasanje ili nekreativno konformisticko

ponasanje.



2.2.2. Teorijski pristupi kreativnosti

Pocevsiu 19. stoljecu, psiholozi su predstavljali razne teorije za objasnjavanje kreativnosti.
Svaki autor je na specifi¢an nacin predstavio svoju teorijsku perspektivu iz koje on promatra niz
ljudskih ponaSanja. Teoreticari koju su vjerovali kako je ljudsko ponasanje u velikoj mjeri rezultat
podsvjesnih sila, na kreativnost gledaju drugacije od onih koji pak vjeruju da se ponasanje moze
bolje objasniti svjesnim ucenjem kroz iskustvo (Starko, 2010). Slijedom tome, kreativnost se u
daljem tekstu pojasnjava iz perspektive psihoanaliticke teorije, suvremenih psihoanalitiCara,
asocijacijskih (bihevioristickih) psihologa, teorija sustava te iz perspektive humanistickih

psihologa.

Psihoanaliticke teorije ljudsko ponaSanje, razvoj i osobine li¢nosti objaSnjavaju snaznim
nesvjesnim procesima. Djed psihoanaliti¢ke teorije, Freud, vjeruje kako svaka osoba u svom
djetinjstvu mora potisnuti svoje seksualne Zelje kako bi se uklopila u drustvo. Seksualne porive
primjecuje kao snazne sile kojima se opire pomocu psihi¢kih obrambenih radnji. Smatra kako su
mnogi obrambeni mehanizmi rezultat nezdravih ponasanja i raznih neuroza. Kreativnost, s druge
strane, predstavlja zdravi oblik koriStenja nagona za produktivne svrhe. Freud smatra kako sretne
osobe nikada ne mastaju, ve¢ samo nesretne. O uéincima viktorijanskog drustva na Freudovu
procjenu razli¢itih potreba moze se samo nagadati. No, jasno je kako na mastu 1 kreativnost gleda
kao na rezultat neostvarene zelje te kao nastavak igre iz djetinjstva. Primjerice, u djelima, herojski
likovi mogu izraziti svoju potrebu za osvajanjem, a romanticne junakinje svoju potrebu za
ljubavlju. Sve osobne Zelje pisca zaogrnute su pricom i dopustaju njemu 1 Citatelju da dozive
zadovoljstvo bez neprihvatljive krivnje. Kasnije psihoanaliti¢ari razvijaju varijacije Freudovih
teorija (Starko, 2010). Kubie (prema Starko, 2010) pretpostavlja da kreativnost svoje korijene ima,
ne u nesvjesnom, ve¢ u predsvjesnom sustavu koji tece izmedu svjesnog i nesvjesnog. Prema
njemu, svjesno 1 nesvjesno su krute funkcije koje ili iskrivljuju ili ometaju kreativnost. Za poticanje
kreativnosti potrebno je ojacati predsvjesne funkcije koje se nalaze na rubu svijesti, a to je stanje
koje dozivljavamo izmedu sna i jave ili tijekom sna. Cilj vidi u oslobadanju predsvjesnih procesa
od umjetnih iskrivljenja i prepreka nesvjesnih procesa te ograni¢enja svjesnih procesa. S druge
strane dok je Freud vjerovao da se snazne nesvjesne Zelje 1 neuroze mogu izraziti kreativnom
aktivnosc¢u, Kubie vjeruje da neuroze iskrivljuju kreativnost. Ukoliko su fleksibilni predsvjesni
procesi blokirani, pojedinac se moZe ponaSati kreativno ali on nije istinski kreativan. Freudov
suradnik, Carl Jung, vjeruje kako se kreativne ideje mogu objasniti pretpostavljajuc¢i da je

nesvjesno kolektivno ljudsko ponasanje, koje se smatra naslijedenim obrascem ponasanja,



evaluiralo kroz ljudsku povijest na nacin da je oblikovalo pojedince da razmisljaju na odredeni

nadin.

Suvremeni psihoanaliticari smatraju kako kreativni ljudi mogu biti psihoti¢ni u razli¢itim
periodima svojega zivota, ili ¢ak u razlicita doba dana, ali oni ne mogu biti psihoti¢ni u trenutku
kada su ukljuceni u kreativni proces. Ukoliko su psihoti¢ni u tom trenutku, kreativni proces nece
biti uspjeSan. Rothenberg, kao i1 drugi psihoanalitiCari zainteresirani za nesvjesne mentalne
procese, kreativni proces karakterizira kao onaj koji se dogada pod svjesnom kontrolom kreatora.
Proucavaju¢i ulogu mani¢no — depresivnih poremecaja u zivotima kreativnih ljudi, istrazivaci
zakljucuju kako blagi slucajevi depresije i manije mogu povecati kreativnost, kao kod primjerice

Beethovena 1 Isaaca Newtona, dok ju teSki oblici smanjuju (Starko, 2010).

Nasuprot psihoanalitickim teoretiCarima, asocijacijski psiholozi smatraju da ljudske
aktivnosti proizlaze iz niza podrazaja i odgovora. Najpoznatiji zagovornik ove teorije jest B. F.
Skinner kojeg jo$ nazivaju 1 ocem biheviorizma. Smatra ako su nakon odredene radnje uslijedile
ugodne posljedice, velika je vjerojatnost da ¢e se ista radnja ponoviti. No, ukoliko su posljedice

bile neugodne, mala je vjerojatnost da ¢e pojedinac pokusati ponoviti sli¢énu radnju (Starko, 2010).

Uz mnostvo teorija koje kreativnost objasnjavaju kroz individualnost 1 njezine psihicke
procese, teorije sustava pristupaju kreativnosti kao interakciji izmedu pojedinca i izvanjskog
svijeta 1 smatraju kako mehanizmi uma nisu dovoljni da objasne kreativne procese. Za ispravno
razumijevanje kreativnosti ona se ne moze razumijevati izolirano od drustvenog konteksta jer je
kreativnost poseban oblik osobnog utjecaja. Kao $to kreativni pojedinci utje€u na osobe oko sebe,

tako 1 okolina utjece na kreativnost (Starko, 2010).

Humanisticki psiholozi, poput Maslowa i Rogersa daju drugaciji pogled na kreativnost.
Maslow (1968) je prije, kao i ve¢ina drugih ljudi, o kreativnosti razmisljao u smislu proizvoda te
nesvjesno ograni¢avao kreativnost na odredena konvencionalna podrucja ljudskih nastojanja -
poput umjetnika, znanstvenika, izumitelja 1 pisaca. Ovakvo miSljenje pretpostavlja da je
kreativnost privilegija samo odredenih profesionalaca. Maslow primjecuje kako se rije¢
»Kreativan“ moze odnositi i na mnoge druge proizvode osim standardnih i konvencionalno
prihvacenih teorija, pjesama i romana. Smatra potrebnim razlikovati kreativnost posebnog talenta
1 samoaktualiziraju¢u kreativnost koja proizlazi iz osobnosti 1 manifestira se u uobicajenim
Zivotnim poslovima, kao $to je primjerice domacinstvo. Kod izraZzavanja samoaktualizirajuce
kreativnosti, isti¢e vaznost sposobnosti izrazavanja ideja bez straha od ismijavanja. Ova vrsta

kreativnosti dolazi iz spoja primarnih i sekundarnih procesa i naglasava osobnost, smjelost,



hrabrost, slobodu, spontanost, samoprihvacanje i sve ostalo §to omoguduje izraZzavanje u
kreativnom Zivotu, stavu ili u kreativnoj osobi. Govore¢i o samoaktualizirajucoj kreativnosti

zakljucuje kako je ona sinonim za sine qua non, ili je pak karakteristika osnove ljudskosti.

Slic¢an pristup daje i Rogers (1985), koji svoj stav gradi pomocu psihoterapije pa tako
njegova misljenja imaju empirijsku osnovu. On vjeruje kako ¢e osoba obuhvacena usmjerenim
procesom, - nazvanim dobrim zivotom, biti kreativna. Ova osoba pomocu osjetljivos¢u za svoj
svijet 1 povjerenjem u svoje osobnosti stvara nove odnose s okolinom te iz nje izviru kreativni
proizvodi i kreativni Zivot. Ne prilagodava se svojoj kulturi i1 zasigurno nece biti konformist. S
kulturom se slaze u onoj mjeri koja je potrebna za uravnotezeno zadovoljavanje njezinih potreba,

a sluSajudi sebe postize maksimalno zadovoljstvo svojih najdubljih potreba.

2.2.3. Definiranje kreativnosti

U literaturi se moze prona¢i mnostvo definicija koje opisuju pojam kreativnosti. Neke od
definicija kreativnosti usmjeravaju se na karakteristike pojedinaca ¢iji rad odreduju kao kreativan,
drugim rije¢ima pitaju se ,,Kakva je kreativna osoba?*, dok se drugi usmjeravaju na sami rad,
odnosno pitaju se ,.Sto ovaj rad &ini kreativnim? (Starko, 2010). Craft (2005) istice kako se
kreativni pojedinci mogu razlikovati po mnogo nacina. Nacinu razmi$ljanja, po njihovim
fenomen kreativnosti, Somolanji i Bognar (2008) izdvajaju Cetiri kategorije kreativnosti: kreativna

osoba, kreativni produkt, kreativni proces 1 kreativna okolina.

Somolanji i Bognar (2008) navode kako se pri poucavanju kreativnosti prvenstveno mora
govoriti o kreativnoj osobi. Svaki pojedinac pri svojem rodenju ima kreativni potencijal, no hoce
li se isti aktualizirati ovisi o mnogim ¢initeljima kreativnosti. Svaka osoba posjeduje kreativne
potencijale na odredenoj razini, a najvaznije karakteristike kreativne osobe su samopoStovanje i
samopouzdanje, otvorenost, upornost i motivacija, spremnost na rizike te tolerancija na
neodredenost. Druga kategorija kreativnosti je kreativni produkt. Ona podrazumijeva odredenu
novinu u odnosu na postojece stanje, korisnost i originalnost te ekonomicnost cijeloga drustva koja
se primje¢uje na umjetnickih, tehni¢kim, znanstvenim i drugim podruc¢jima. Dugotrajnim radom
dolazi se do znacajnog kreativnog produkta, a isti¢e se 1 desetogodiS$nje pravilo koje podrazumijeva
godine poucavanja, kritiCkog misljenja 1 ucenja kako bi se u konacnici doSlo do kreativnog

pomaka. Kreativni proces, kao trec¢a kategorija, odnosi se na nacin stvaranja kreativnog produkta.



Ovaj proces mora dovesti do neobi¢nih ideja te nadogradivati postojece novim idejama. Kognitivni
proces sadrzava nekoliko faza koje su prilagodljive shodno autoru, no ,,0osnovne faze su definiranje
problema, inkubacija, iluminacija 1 verifikacija.“ (Somolanji i Boganar, 2008, str. 89). Zadnja
kategorija kreativnosti je kreativna okolina. Drugim rijeCima, naglasava se vaznost kreativne
okoline koja svojim utjecajem potice ili usporava kognitivni razvoj pojedinca. IstiCu se razliciti

Cinitelji kreativnosti, a neki od njih su Skola, zajednica ili obitelj (Somolanji i Bognar, 2008).

Nepostojanje jedinstvene teorije kreativnosti ukazuje nam na to da ne postoji ni jedinstvena
kreativna osoba ve¢ se karakteristike kreativnih pojedinaca razlikuju medu ljudima, ali i medu
disciplinama. Craft (2005) nadalje isti¢e kako je u srediStu svake kreativnosti razmisljanje o
moguénostima koje pokre¢u kreativnost, odnosno o razli¢itim nacinim i domenama. Ovakvo
razmisljanje pocinje s pitanjem ,,Sto ovo radi?* te zavravamo s pitanjem ,,Sto ja mogu uéiniti s
ovim?“. Ovaj stav prihvaca kreativnost kao vjestinu, no ne nuzno i njezino izrazavanje koje
zahtjeva poznavanje same domene. Craft, Jeffrey 1 Leibling (2001) navode kako National
Advisory Committee on Creative and Cultural Education (dalje u tekstu NACCCE) kreativnost

definira kao mastovitu aktivnost oblikovanu na nacin da proizvodi izvorne i vrijedne rezultate.

Starko (2010) navodi kako se u vecini definicija mogu izdvojiti dva glavna kriterija za
procjenjivanje kreativnosti, a oni su novost i primjerenost. Da bi se nesSto smatralo kreativnim ono
mora biti novo. Upravo u ovoj sintagmi postoji kljuéna dilema, a to je ,,Kome treba biti novo?*.
Za pojedine istraZivace, kreativnim se smatra ona pojava koja mijenja neki aspekt naseg svijeta na
znacajan nacin. Kreativnim smatraju samo ideje koje su nove za odredenu disciplinu ili kulturu.
No, iako odredene ideje nisu nove za svijet, one su zasigurno bile veliki napori za njihove tvorce.
Nasuprot ovoj kreativnosti koju veZemo uz pojedince, Kaufman i Sternberg (2010) definiraju
pojam svakodnevne kreativnosti koja predstavlja originalnost svakodnevnog Zivota i pronalazi se
u svakom covjeku. Ova kreativnost se opisuje pomocu razli€itih aktivnosti svakodnevnog Zivota
te se smatra kljuénom za ljudski opstanak. Covjekova priroda je takva da tijekom dana, bilo to na
poslu ili kod kuce, Covjek se mora neprestano prilagodavati i inovirati. Svakodnevna kreativnost
pomaze da fizicki prezivimo, odnosno da pronademo hranu kada smo gladni, toplinu kada nam je
hladno ili da pronademo izlaz kada se izgubimo. Drugi aspekt kreativnosti, odnosno prikladnost
odnosi se na kulturni kontekst u kojem se kreativnost temelji. Kao §to se na inteligenciju razli¢ito
gleda u razli¢itim kulturama tako se i sredstva i fokus kreativnosti razlikuju od kulture do kulture,
ali 1 kroz vrijeme. Primjerice, djela Van Gogha ili Maneta koja su bila odbacivana u 19. stolje¢u
danas se smatraju velikim remek djelima, Sto znaci da odredeni izrazi individualizma mogu pro¢i

nezapazeno ili neshvaceno od kulture u kojoj je nastalo.
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Prema Cropleyu (1997), kreativnost se moze opisati kao sredstvo za njegovanje ljudskog
dostojanstva u ovom dobu kada dominira i u svemu prevladava tehnologija. S brzim drustvenim
promjenama dolaze i mnoge opasnosti, a jedna od njih je i povecanje individualnosti. Ljudi ¢e sve
vise 1 viSe biti optereceni 1 zbunjeni tehnoloskim rastom koji dovodi u pitanje i nasu buduénost.
Postoji moguénost da ¢e u daleko buduénosti postojati drustvo u kojem ¢e konkretni rezultati,
odnosno napori pojedinaca biti gotovo nevidljivi. Otudenost ljudi od rezultata njihovih ulaganja
bi uskoro mogli biti toliko veliki da bismo mogli postati u potpunosti ovisni o apstraktnim stvarima
za postizanje osobnog zadovoljstva i osje¢aja postignuca. U takvim okolnostima, pojedinci koji ¢e
biti u stanju mijenjati svoje ambicije i pronaci zadovoljstvo u postizanju osobno definiranih ciljeva,

zivjet ¢e najzadovoljnije.

Ragsdale i Saylor (2009) za kreativnost kazu kako je ona na§ ulazak u druge svjetove. Ona
pojedinca moze odvesti do nevjerojatnih mjesta gdje moze letjeti, razgovarati sa Zzabama koje
govore, upoznati se s biljkama, divovima, jednorozima, ¢arobnjacima i sl., ali moze imati i piknik
s kraljem mravi. Jednom kada se otvore vrata maste, um postaje beskonacan 1 od tada pojedinac

viSe ne zna gdje ¢e se pronaci u idu¢em trenutku jer su moguénosti beskrajne.

Kako bi se fenomen kreativnosti mogao bolje shvatiti te kako ju razvijati, vazno je
razumjeti njezinu povezanost s motivacijom. Starko (2010) istie da intrinzicna motivacija
pogoduje kreativnosti, a ekstrinzi¢na motivacija Steti. U njegovom istrazivanju sudjelovale su 72
mlade odrasle osobe koje se bave aktivnim kreativnim pisanjem, a zadatak im je bio napisati dvije
kratke pjesme. Rezultati su pokazali kako, iako pocetnih razlika nije bilo pri pisanju prvih pjesama,
nakon eksperimentalnih manipulacija postojale su znacajne razlike u stvaralastvu. Pjesme koje su
napisane pod ekstrinzicnom motivacijom bile su znatno manje kreativne od onih drugih. No, iako
je kreativno pisanje pod utjecajem ekstrinzi¢ne motivacije rezultirala smanjenjem kreativnosti,
napominje kako nema c¢vrstih dokaza da je intrinzina motivacija uzrokovala povecanje
kreativnosti druge skupine. Runco (2007) isti¢e kako je intrinzi¢na motivacija najvaznija za
kreativnost 1 da se vanjskim ¢imbenicima, poput poticanja, nagrade, ocjene ili ¢ak i nadzora,
ponekad inhibiraju kreativni napori. Arar i Racki (2003) navode kako se u tradicionalnim
poimanjima intrinzi¢ni motivatori smatraju poticajnim, a ekstrinzi¢ni pogubnima u poticanju
kreativnosti. No, istraZzivanja pokazuju kako ekstrinzicna motivacija moze sluziti kao izvrstan
dodatni poticaj ukoliko ve¢ postoji dovoljno intrinzicne motivacije u teSkim dijelovima kreativnog
rada. Smatra se kako je za kreativan rad od velike vaznosti visoka razina intrinzi¢éne motivacije te

srednji nivo ekstrinzi¢ne motivacije, posebice u fazama dosade i zamora.
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Uz veliki utjecaj motivacije, inteligencija takoder ima utjecaja na kreativni potencijal.
Naime, kreativni potencijal i inteligencija nisu u potpunosti neovisni. Jedna od perspektiva kaze
kako postoji prag inteligencije, koji je u osnovi minimalan, ali neophodan za kreativno postignuce.
Teorija pod nazivom ,,Threshold teorija® sugerira kako postoji minimalna razina inteligencija
ispod koje osoba ne moze biti kreativna. Ova teorija opisuje mogucénost njihove povezanosti, ali
samo na specificnim razinama sposobnosti. Istice se kako je inteligencija neophodna, ali ne i
sasvim dovoljna za kreativna postignu¢a. Drugim rije¢ima, ukoliko je pojedinac ispod minimalne
razine inteligencije on ne moze dovoljno dobro razmisljati za kreativan rad. Osobe koje su iznad
minimalne razine inteligencije imaju potencijal za svoju kreativnost, ali isto tako ne postoji
jamstvo da ¢e istu ostvariti. Ova teorija implicira kako neke osobe mogu imati visoku razinu
inteligencije, ali ipak nisu razinu kreativnog potencijala. Stoga, inteligencija 1 kreativnost nisu

medusobno ovisni (Runco, 2007).

Uz kreativnost vazno je spomenuti i vaznost divergentnog i konvergentnog misljenja. Uz
divergentno misljenje vezemo promisljanje o raznolikim nacinima rjeSavanja problema, dok
konvergentno misljenje povezujemo uz jedan to€an ili konvencionalan odgovor. Vazno je istaknuti
kako divergentno razmi$ljanje nije sinonim za kreativno razmisljanje, ali nam ono govori o
kognitivnim procesima koji u kona¢nici mogu dovesti do originalnih ideja i rjeSenja. U stvaranju
novih ideja, odnosno u kreativnom procesu vazno je osigurati dovoljno vremena da mozemo doci
do onih najudaljenijih ideja (Runco, 2007). Guildford (prema Somolanji i Bognar, 2008)
divergentno misljenje prepoznaje kao osnovnu karakteristiku kreativnosti. Sto je divergentno
miSljenje razvijenije to je osoba kreativnija. No, istie se 1 vaznost konvergentnog misljenja i to u
procesima poput analiziranja, sintetiziranja, redefiniranja, evaluacije, pronalazenja relacija, Zelja
za rjeSavanjem viSeznacnosti te razumijevanje kompleksnosti. Vazno je primijetiti kako su obje

vrste misljenja, divergentno 1 konvergentno, vazno u procesu kreativnosti.
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2.3. Kreativnost u nastavi

Kad se govori o djeci i definiciji kreativnosti vazno je polaziti od shvacanja kreativnosti
kao potencijala koje svako dijete ima, kao i sposobnost za njezino izrazavanje. Prilikom procjene
kreativnosti djece, vazno je staviti naglasak na kreativni proces, a ne na prosudbu kvalitete krajnjeg
proizvoda. Ovoj tvrdnji u prilog ide ¢injenica da postoji mogucnost da dijete joS nije razvilo sve
vjestine koje bi mu bile potrebne za postizanje uspjeha u kreativnom ishodu. Nakon pocetnog
promis$ljanja o definiciji 1 nastanku kreativnosti, neki teoretiCari su proucavali na¢in na koji se
kreativnost razvija kod djece. Vecina ovih teorija na djecu gleda kao na visoko kreativna bica s
prirodnom sklonoS¢u mastanja, eksperimentiranja i istrazivanja. No, ova visoka razina kreativnosti
ne mora nuzno biti prisutna tijekom cijelog djetinjstva i odrasle dobi (Sharp, 2004). Nastavnici
trebaju imati visoko razvijene kompetencije za poticanje i razvoj kreativnosti u¢enika u nastavi,
odnosno trebaju poznavati razne strategije, metode i postupke poticanja kreativnosti. U tom
kontekstu, u literaturi se pojasnjavaju pojmovi ,kreativno poucavanje” i poucavanje za

kreativnost®.

2.3.1. Kreativno poucavanje i poucavanje za kreativnost

Izvijes¢e NACCCE (1999) pojaSnjava razliku izmedu kreativnog poucavanja i poucavanja

za kreativnost. Ti pojmovi nisu istoznacni, ali su medusobno povezani.

Kreativno poucavanje definira se kao koriStenje mastovitih pristupa u cilju stvaranja
zanimljivog i udinkovitog uéenja. Skole koje prakticiraju kreativno poucavanje ostavljaju veliki
utjecaj na ucenike i sve posjetitelje te djeluju kao dinamicno, zadivljujuée i zahvalno okruzje.
Glavni cilj Skola koje prakticiraju kreativno poucavanje jest uciniti iskustveno ucenje relevantnim
1 zanimljivim za ucenike. Ucenici se u ovim Skolama smatraju aktivnim akterima koji

eksperimentiraju svojim tijelima, intelektom i emocijama (NACCCE, 1999).

Takva Skola stvara uzbudljivu atmosferu u kojoj se iS¢ekuje dogadanje necega novoga i
zanimljivoga svaki puta kada se odlazi na novi predmet. Uc¢itelji daju prednost strategijama koje
angaziraju ucenika i djeluju kreativno na njih te zakljucuju kako osobno mogu biti vrlo kreativni
u razvoju materijala i pristupa koje poticu dje¢ji interes i motivira ih na ucenje (Jeffry i Craft,
2004). Cremin (2017) primje¢uje da nastavnici imaju tendenciju ostati suzdrZani u pogledu

kreativnog poucavanja te koriste svoju kreativnost na nac¢in da kontroliraju situaciju, umjesto da
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improviziraju i mastaju zajedno sa ucenicima. Ucenici kreativno poucavanje shvacaju kao nesto
razli¢ito od konvencionalnog oblika nastave, odnosno kreativno poucavanje vide kao skup tehnika

koje poticu na interakciju.

S druge strane, poucavanje za kreativnost definira se kao oblik poucavanja koji je
namijenjen razvoju osobnog kreativnog razmisljanja ili ponasanja kod uc¢enika. Vazno je istaknuti
kako ¢e se kreativne sposobnosti mladih najprije razvijati u ozracju gdje se uciteljske kreativne
kompetencije pravilno izrazavaju. Dakle, ucitelj Cije su kreativne sposobnosti potisnute ne moze
razvijati kreativne sposobnosti kod svojih ucenika. Poucavanje za kreativnost podrazumijeva i
poticanje mladih da vjeruju u svoj kreativni identitet, prepoznavanjem kreativnih sposobnosti
mladih 1 poticanjem kreativnosti razvijanjem znatizelje o kreativnim procesima. Isti¢e se vaznost
1 ucenicke kontrole nad ucenjem jer se na taj na¢in uceniku dopusta inovativnost i izrazajnost
(Jeffrey i Craft, 2004). Drugim rije¢ima, potrebno je stvaranje pedagogije koja ukljucuje ucenika
1 poti¢e njegovu osposobljenost za prepoznavanje i istrazivanje znanja, te kreativno poucavanje i
poucavanje za kreativnost koje ¢e biti u skladu. Nastavnici u poucavanju za kreativnost imaju za
cilj stvaranje dobre klime kod svojih u€enika kako bi se osjecali dovoljno pripremljenima i
sigurnima kako bi mogli riskirati i Ciniti pogreske, takoder Zele poticati osjecaj uzbudenja,
postovanja, nade i Cudenja prema mogucénostima znanja. Uz to, imaju za cilj i poticanje
samoizrazavanja, maste, originalnosti, znatiZelje i propitivanja te osobnih karakteristika koje
poticu kreativnost. Iznad svega, vazno je da poucavanje za kreativnost iziskuje osjecaj povjerenja
te da za cilj ima poticanje samopouzdanja, neovisnosti uma te sposobnost razmisljanja ,,svojom
glavom®. Takva nastava ima povezanost s Sirokim spektrom nastavnih pristupa i metoda, a cilj joj
je omoguciti mladima da budu u€inkoviti u rjeSavanju buducih problema te da proSire svoju svijest

o svijetu 1 sebi samome (NACCCE, 1990).

Moze se primijetiti kako kreativno poucavanje i poucavanje za kreativnost nastoje prvo
istaknuti nastavnika, a zatim usmjeriti paznju na ucenika. Dok se pod kreativnim poucavanjem
podrazumijeva ukljucivanje nastavnika u u€enje zanimljivih, ucinkovitih i korisnih pristupa u
nastavi, pod poucavanjem za kreativnost misli se na prepoznavanje kreativne snage djece 1 potice

ih se u njihovoj kreativnosti.

Pouciti nastavnika kako da bude kreativan ne moze se didaktickim putem niti postoji
siguran recept ili rutina. Odredene rutine pomaZu pri poticanju kreativnog razmiS$ljanja, ali
nastavnik treba razviti cijeli niz vjestina koje ¢e mu pomoci da se prilagodi razli¢itim situacijama.

Kreativni nastavnici dobro prihvacaju rizik u privatnom i profesionalnom zivotu te doZzivljeni
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neuspjeh shvaéaju kao priliku za u¢enje. Woods i Jeffrey prema Wilson (2009) isticu humanisticki
pristup kreativnih ucitelja i primje¢uju njihovu otvorenost emocijama i osje¢ajima te snazno

moralno ulaganje svoj rad.

Zakljucno, vazno je istaknuti kako djeca najbrze uce promatraju¢i modele koje im nude
odrasli. Drugim rije¢ima, kreativno ponaSanje nastavnika mocan je ¢imbenik u poticanju
kreativnosti kod ucenika. Somolanji i Bognar (2008) isticu kako pak na motivaciju nastavnika za
kreativnim djelovanjem utjeCu brojni ¢imbenici, poput svakodnevnih meduljudskih odnosa u
skoli, s ucenicima, roditeljima i kolegama, ali i uvjeta rada te ostalih ekstrinzi¢nih motivacijskih
faktora. No, ipak najvaznija je intrinzi¢na motivacija koja dolazi iz samog pojedinca i rezultat je
zadovoljstva ugiteljskim pozivom i zadovoljstva radom s uéenicima. Zelimo li kao u¢itelji pomoéi
svojim ucenicima da povecaju svoju kreativnost, moramo promisliti o aspektima kreativnosti na
koje mozemo utjecati u tom procesu. Shodno razli¢itim gledistima na podrijetlo kreativnosti i nasa
uloga ¢e varirati ovisno o nasem razumijevanju kreativnosti. Drugim rije¢ima, svaki nas pokusaj
poboljsanja kreativnosti mora se temeljiti na odredenoj teorijskoj perspektivi ili skupu perspektiva

(Craft, 2005).

2.3.2. I1zazovi poticanja ucenicke kreativnosti

Jedan od najvecih izazova suvremene pedagogije jest upravo omogucavanje pogodnih
uvjeta za kreativno stvaralaStvo u Skoli s ciljem da ona postane mjesto koje ucenike priprema za
aktivni rad 1 djelovanje u druStvo (Koludrovi¢ 1 Rei¢ Ercegovac, 2010). U ovom poglavlju
detaljnije ¢e se opisati izazovi poticanja ucenicke kreativnosti na temelju dosadasnjih istraZivanja,
poput: organizacije i ostvarivanja nastavnog procesa i stvaranje primjerenog ozracja koje potice
na kreativnost, motiviranja ucenika na kreativnost te kompetentnosti nastavnika, odnosno

poticanje samopouzdanja ucenika za kreativni rad.

Danasnja suvremena Skola, kao Sto navode Koludrovi¢ i Rei¢ Ercegovac, (2010),
suradnicka je 1 stvaralacka zajednica koja je stvorena po mjeri uCenika, ali s ciljem poticanja
slobode izraZzavanja, samoaktualizacije, fleksibilnosti i originalnosti. Kreativnost je primije¢ena
kao vazna karakteristika odgoja i obrazovanja te postaje kljuénom odrednicom humano —
kreativnog kurikuluma, no istrazivanja pokazuju da ipak na kraju ostaje samo na deklarativnoj

razini oviseci o individualnim preferencijama ucitelja, ucenika, autora udzbenika i same Skole.
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Kreativnost, razvoj talenta i stvaralacki potencijali ucenika postaju vazne zadace i ciljevi
obrazovanja u vaznim Skolskim dokumentima, ali u konac¢noj implementaciji tih zadataka,
poticanje kreativnosti ostaje nedoreCeno. Promisljaju¢i o moguc¢em uzroku mozemo navesti kako
je kreativnost izrazito slozen pojam te treba imati na umu znacenje nastavnikove kreativnosti,
ucenickog stila uc¢enja, njihovih zelja, mogucnosti, ali i sposobnosti (Koludrovi¢ i Rei¢ Ercegovac,

2010).

Pri poticanju kreativnosti u nastavi, Kunac (2015) istice kako je vazno istaknuti na¢ine na
koje je to moguce postici, ali takoder navesti i kakvo okruzenje, vjesStine i kompetencije nastavnika
u tome pomazu. Okruzenje koje pozitivno utjece i poti¢e kreativnost ima obiljezja slobode,
autonomije, uzore i izvore, ohrabrenje, izuzimanje kritika, a isticanje inovacija te nesklonost

naglasavanju pogresaka.

Nastavnik prilikom organiziranja nastavnog sata mora brinuti o0 mnogim segmentima, a
jedni od njih su 1 osiguravanje dobre komunikacije izmedu ucenika i nastavnika te ucenika
medusobno, poticati 1 ohrabrivati, a ne podcjenjivati ucenicke ideje i rjeSenja, nagradivati
kreativne pristupe te izbjegavati one postupke koje kod ucenika stvaraju stah od neuspjeha (Kunac,
2015). Nacine poticanja kreativnosti u nastavi navodi Souze Fleith (2000) u istrazivanju gdje su
ucitelji navodili strategije za poticanje kreativnosti. Istaknuli su grupni rad, slobodno vrijeme,
neograni¢ene aktivnosti koje imaju otvoreni kraj, crtanje, kreativno pisanje, oluje ideja, fleksibilne
upute te nestrukturirano vrijeme. Vrsaljko 1 Ivon (2009) isticu kako u svim nastavnim oblicima 1
modelima koje su usmjereni na poticanje kreativnosti, kao §to su problemska, istrazivacka 1
projektna nastava, ili rad u skupinama, suradnic¢ko ucenje i rad u paru, vazno je preusmjeriti ulogu
ucitelja. On mora postati organizator, voditelj 1 poticatelj, a sami ucenici istrazivacki koji

samostalno 1 suradnicki dolaze do novih spoznaja.

Imajué¢i na umu individualne razlike u€enika vazno je podrzavati ideju prilagodljivosti
nastave koja ¢e biti u skladu s osobnim stilom 1 dinamikom ucenika, ali se pritom nece zapostaviti
temeljni ciljevi 1 zadatci odgoja 1 obrazovanja. Poticanjem kritickog misljenja 1 kreativnosti od
strane nastavnika, u¢enicima ¢e se olaksSati razumijevanje odredenih znanja za Zivot te ¢e shvatiti
istinsku bit odredenog sadrzaja. Cudina — Obradovi¢ (prema Kunac, 2015) ,,navodi da se za
sistematski razvoj kreativnosti moraju postovati neka nacela: polaZenje od specificnog sadrzaja i
stvaranje baze znanja, uvjezbavanje vjestina divergentnog misljenja, konvergentnog misljenja i

tehnika rada u odredenog podrucju, poucavanje transfera te uvjeZbavanje izraZzavanja rezultata u
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nekom podru¢ju.” (Kunac, 2015, str. 438). No, uz navedeno istie 1 vaznost razvijanja

samopouzdanja i vjere u samoga sebe.

NACCCE (1999) predlaze da se pri poucavanju kreativnosti ukljuce tri kljucna elementa,
a to su poticanje, identificiranje i njegovanje. Nastavnici mogu pruziti vanjske oblike motivacije
kroz poticaje, nagrade i sli¢no, ali vazno je da se djeca pomocu intrinzicne motivacije, u obliku
znatizelje, sami poticu na razvoj kreativnosti. Nastavnik ¢e stoga biti prvi koji ¢e potaknuti
stjecanje znanja ili vjestina u Skoli, ali znatizelja ¢e odrzati interes osobe da postane cjelozivotni
ucenik. Kada uéenik razvije i pronade svoje individualne oblike intrinzi¢ne motivacije, trebamo
biti iznimno oprezni s primjenom vanjske motivacije kako ona ne bi ugusila kreativnost.
Preuzimanje rizika u ovom procesu nosi veliki potencijal za dobitak ili gubitak, ali jedino kroz

kreativne rizike moZemo posti¢i ogromne uspjehe (Craft, Jeffrey 1 Leibling, 2001).

Kao $to je moguée opisati niz razrednih ili druStvenih uvjeta koji inhibiraju kreativno
razmiSljanje Skolske djece, takoder je moguce identificirati stavove 1 vrijednosti unutar svakog
pojedinog djeteta koji sprjeCava kreativno razmisljanje. Torrance (prema Cropley, 1997) navodi
kako se za interpersonalne blokade kreativnosti moze re¢i da ukljucuju nemogucénost otpustanja,
a one su rezultat samonametnute discipline koja kontrolira ideje, a osobito one koje su neobic¢ne,
razigrane, neocekivane, razigrane te ih dijete vrlo tesko pocinje oslobadati. Dolazi do neke vrste

mentalne zatvorenosti.

Mnogi nastavnici imaju istu dilemu vezanu uz kreativnost. Naime, oni Zele ukljuciti
kreativne aktivnosti u proces ucenja u ucionici, ali u istom trenutku im se javlja osjecaj kako ¢e
njihovim uklju¢ivanjem nastetiti akademskog uspjehu iz toga predmeta (Cropley, 1997). Beghetto
(2013) navode kako su kreativni mikrotrenutci jako kratki i iznenadujuéi te se pojavljuju u
svakodnevnim rutinama, iskustvima i navikama. Ovi trenutci se dogadaju kada se netko pronade
u trenutku da neSto radi van unaprijed odredenog scenarija ili drugim rije¢ima izlazi iz vlastite
zone ugode. Kreativni profesionalci, kao Sto su glazbenici, glumeci, fotografi i sl. prepoznaju ove
mikromomente i kapitaliziraju ih. Preto¢imo li ovaj kontekst u u¢ionici, ovaj trenutak se pojavljuje
kada se susrec¢e planirani kurikulum sa ,,zivu¢im* kurikulumom koji je neocekivan i stvara prilike
za nove mogucnosti za ucenike 1 ucitelje, da istrazuju, uce i iskuse nesto posve novo, neplanirano
1 nenapisano. Ted Aoki prema Beghetto (2013) ovu situaciju opisuje kao meduigrani prostor
izmedu planiranog i prozivljenog nastavnog plana i programa. To je nadahnuto mjesto postojanja
1 postajanja. Jedan od ¢eS¢ih situacija susretanja s ovim mikrotrenutcima u ucionici jest trenutak

kada ucenik ponudi neocekivanu ideju ili odgovor. Tada nastavnik povratno reagira na nacin da

17



pokus$a razumjeti u€enika ili pokusa biti shvacen od strane ucenika kako bi ga, drugim rijecima,

vratio na pravi put, odnosno kako bi mu bolje pojasnio $to je trazio od njega.

Zelimo li posti¢i kreativnost u nastavi, vazno je neprestano poticati upornost u nastavi.
Djecu bi trebalo poducavati kako postoji vise od jednog nacina rjeSavanja problemskih situacija 1
da ne smiju odustati nakon prvog neuspjelog pokusaja ili pak uspjesnog. Ucenike je vazno uvijek
poticati na dodatno isprobavanje razlic¢itih postupaka i pritom biti ustrajan. Nastavnik treba poticati
svoje ucenike da zadrze mladenacku fleksibilnost, a pritom 1 sami teziti ka njoj. Spremnost za
neprestanim rastom, i otvorenost novim iskustvima, sposobnost samostalnog razmisljanja i
upotreba prihvatljive doze humora su kreativne osobine koje, kao nastavnici, trebamo poticati 1

razvijati tijekom Skolovanja (Starko, 2010).

Zakljucno, iz studija koje nam Craft (2005) opisuje u svojoj knjizi Creativity in Schools,
jasno nam je da pedagoske strategije koje poticu kreativnost ukljucuju razvijanje motivacije za
kreativnost kod djece, poticanje razvoja svrhovitim ishodima nastavnog plana i programa,
poticanje dubljeg proucavanje bilo koje discipline i njezinih znanja te koriStenje jezika za poticanje
1 procjenu mastovitosti. Takoder, ukljucuje i pruzanje okruzja u kojem djeca mogu i¢i dalje od
onoga $to se od njih ocekuje i za Sto su nagradeni. Djeci se pomaze da u konacnici pronadu sebe
u aktivnostima ucenja koje moraju biti raznolike kako bi na taj nacin potaknule dijete da istrazuje
alternativne nacine postojanja i djelovanja. U konacnici, neprestano poticati njihovu hrabrost da
budu drugaciji te im dati dovoljno vremena da promisljaju o svojim temama i na taj na¢in usvajaju

razlicite perspektive.
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3. EMPIRIJSKI DIO RADA
3.1. Metodologija istrazivanja
3.1.1. Problem, cilj i istrazivacka pitanja

Zahtjevi suvremenog drusStva su svakim danom sve ve¢i. Promisljaju¢i o odgojno —
obrazovnom procesu, ili o Skoli op¢enito, mozemo vidjeti kako se dogadaju mnoge transformacije.
Sve viSe se istiCe vaznost prepoznavanja i poticanja kreativnosti u nastavi. Kreativnost kao Sirok
pojam tesko je precizirati u jednu definiciju i na taj na¢in pojasniti $to bi ona to¢no znacila, no
upravo njezina Sirina pokazuje kako kreativnost pripada mnogim segmentima naSih Zivota.
Vukovi¢ (2020) navodi kako bi Skola trebala biti mjesto koje ¢e poticati razvoj ucenicke
kreativnosti. No, zbog njezine kompleksnosti, kreativnost nije jednostavno poticati i razvijati kod
ucenika. Stoga, problem istrazivanja ovoga rada su izazovi poticanja kreativnosti uc¢enika iz
perspektive nastavnika u osnovnoj, srednjoj i1 glazbenoj Skoli. Slijedom tomu, cilj je ovoga
istrazivanja utvrditi 1 bolje razumjeti izazove u poticanju ucenicke kreativnosti s kojima se susrecu
nastavnici u svojem radu. Temeljno istrazivacko pitanje glasilo je ,,Kako nastavnici shvacaju,

dozivljavaju i poticu kreativnost ucenika i kako su njihova iskustva i potrebe u tom procesu?*

3.1.2. Sudionici istraZzivanja

Sudionike ovoga istrazivanja ¢inili su nastavnici triju osnovnih i srednjih Skola na podrucju
Vukovarsko — srijemske zupanije. Ukupno je sudjelovalo 14 nastavnika: 4 iz osnovne Skole, 4 iz
srednje strukovne Skole i 6 iz glazbene Skole. Sudionike istrazivanja ¢inio je prigodni uzorak koji
nije slucajan ve¢ se odnosi na odabir ispitanika koji su istraZivacu dostupni u potrebitom trenutku.
Pavi¢ i Sundali¢ (2021) navode kako je prigodni uzorak moze biti prakti¢no i znanstveno vrlo
koristan u situacijama kada pretpostavljamo da razlika medu ljudima nije toliko relevantna te je

tada svaka skupina ispitanika korisna.

Istrazivanje je provedeno u skladu s Etickim kodeksom 1 drugim medunarodnim
dokumentima 1 aktualnim zakonskim odrednicama Republike Hrvatske. Prije provodenja samog
istrazivanja, Celnici svake ustanove dali su suglasnost za provodenje istraZivanja, uz pisani
pristanak za sudjelovanje njihovih nastavnika u istraZzivanju. Sami sudionici su takoder potpisali

pristanak za sudjelovanje u istrazivanju, kao i privolu za prikupljanje osobnih podataka.
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Istrazivanje je provedeno uzivo u prostorijama Skola s unaprijed dogovorenim nastavnicima. Svi
nastavnici su dobrovoljno sudjelovali u istrazivanju, §to potvrduju i svojim potpisom te su upucéeni
u samu svrhu provedbe istrazivanja. Prikupljeni podatci koristeni su sukladno Opcoj odredbi za
zastitu podataka (GDPR) i isklju¢ivo u svrhu ovoga rada te se na taj nacin svim sudionicima ovog
istrazivanju osigurava anonimnost. Takoder, svi sudionici su upoznati s mogu¢noséu ostvarivanja
uvida u prikupljene osobne podatke te da u bilo kojem trenutku imaju pravo povuéi svoju privolu

za odredenu svrhu obrade podataka.

3.1.3. Metoda i instrument istraZivanja

Za potrebe ovoga diplomskoga rada provedeno je kvalitativno istrazivanje kako bi se
stekao bolji uvid u stavove i iskustva samih ispitanika. U istrazivanju koristena je metoda fokus
grupe, a instrument je bio protokol za postavljenje pitanja (Prilog 1). Pri tome je koristen polu-
strukturirani intervju s otvorenim pitanjima. Pavié¢ i Sundali¢ (2021, str. 258) poja$njavaju kako
,Fokus grupe predstavljaju istrazivacku metodu u kojoj se pomocéu grupne diskusije i koristeci se
grupnom dinamikom 1 sinergijskim u¢inkom nastoji generirati §to veci broj ideja, stavova i sl.*.
Drugim rijec¢ima, fokus grupe su skupine ljudi koje pomoc¢u moderatora skupine raspravljaju o
odredenoj temi. Odnosno, za potrebe ovog istrazivanja, fokus grupe su provedene u sadrZajnu

svrhu 1 cilj je do¢i do spoznaje o odredenoj temi.

Fokus grupe su metoda koja se najbolje prilagodava istrazivackim situacijama 1 tesko se
zamjenjuje nekom drugom pogodnijom metodom. Zbog svoje dinamicnosti, fokus grupa moze
potaknuti sudionike da iznesu svoje podatke i informacije koje nisu planirali izre¢i. Pojedini
sudionik pomoc¢u komentara drugi moze (lakse) osvijestiti 1 podijeliti svoja razmiSljanja. Na taj se
nacin dobivaju dubinska misljenja na odredenu temu. S druge strane, fokus grupe nisu u tolikoj
mjeri pogodne za istrazivanje ponaSanja. Takoder, valja biti oprezan s prethodnim poznavanje
sudionika ili razli¢itim pozicijama koje mogu utjecati na slobodno iznosSenje misljenja pojedinaca,
a prethodno poznavanje jo§ moze dovesti 1 do teSkog prac¢enja diskusije od strane moderatora jer
pojedinci, koji se poznaju od prije, mogu komunicirati medusobno na implicitan, a ne eksplicitan
nacin. Nedovoljna moguénost generalizacije, odnosno mali broj ispitanika koji u konacnici
onemogucava pouzdanu generalizaciju podataka, mogucénost preuzimanja vecinskog misljenja
grupe, mogucénost da aktivni pojedinci dominiraju grupom i na taj nac¢in onemoguce drugima da
iskazu svoje misljenje i stavove te je u konacnici rezultate tesko kodirati zbog nestandardiziranosti

pitanja.
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Kao $to je prethodno navedeno, u istrazivanju je koristen protokol za postavljanje pitanja,
u kojem su pitanja nastala na temelju relevantne literature te dosadasnjih istrazivanja.
Ostvarivanjem polu-strukturiranog intervjua stecen je uvid u stavove i misljenja ispitanika. Pri
odabiru vrste intervjua, odabran je polu-strukturirani intervju iz razloga §to pruza bolji uvid u
misljenja ispitanika kojima se postavljaju otvorena pitanja i na taj nacin nam se pruza veci opseg
podataka. Kao S§to navodi Dey (1993) strukturirani odgovori su klasificirani i daju posebnu
prednost zatvorenim pitanjima te na taj nain omogucavaju jednostavniju obradu podataka i
razumijevanje znacenja. No, nasuprot ovom obliku, nestrukturirani odgovori su deskriptivni, ali
istovremeno 1 neklasificirani. Ova vrsta odgovora pruza brojne podatke, od kojih je dosta

nerelevantno i neorganizirano, ali ipak nedostatak strukture pruza veci obim podataka i samim

.....

3.1.4. Nacin obrade podataka

U analizi podataka koriStena je tematska analiza sadrzaja (Kiger i Varpio, 2020) koja je
prikladna za razumijevanje iskustva, misli i ponasanja u skupu podataka. Tematska analiza je
metoda za identificiranje, analiziranje 1 izvje$¢ivanje o temama unutar podataka (Braun i Clarke,
2006). Podrazumijeva proces od Sest koraka: upoznavanje s podatcima, generiranje pocetnih

kodova, trazenje tema, pregled tema, definiranje i imenovanje tema te izradu izvjesca.

Nakon §to je istraZivanje provedeno, prvi korak je bila transkripcija dobivenih podataka,
odnosno upoznavanje s podatcima. U ovoj fazi analizirani su prikupljeni podatci te je promisljano
o njihovoj znacajnost. Nakon upoznavanja sa podatcima i utvrdivanja klju¢nih elemenata,
zapoceto je generiranje pocetnih kodova; odnosno, biljeZenje ideja i1 potencijalnih shema
kodiranja. Ova faza je iznimno vaZna jer su u njoj organiziraju podatci u smislene grupe (Braun &
Clarke, 2006). U iducoj fazi, fazi traZenja tema, vazna je prosudba istraZivaca kako bi znao odrediti
Sto je to trema. Braun i Clarke (2006) navode kako je tema neSto $to se primjecuje znacajnim u
skupu podataka. U idealnom sluc¢aju, niz instanci pokazat ¢e vaznost teme, no autori navode kako
taj broj ne znaci nuznost i da je sama tema klju¢na. U ovom trenutku pocinje interpretativna analiza
podataka, odnosno zapoceto je razmatranje o analiziranim kodovima te njihovo kombiniranje u
sveobuhvatne teme. Detaljno su analizirani podatci te je promisljano o znacajnosti pojedinih tema
te njezinom povezanoscu s ciljem istrazivanja. U iducoj fazi, pregledu tema, definirano je koje
teme su vazne, a koje se ipak povezuju s drugim temama. Braun i Clarke (2006) isti¢u vaznost

dvije razine pregleda i usavr§avanja u ovoj razini. Prva razina ukljucuje pregled na razini kodiranih
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podataka, a druga razina sli¢na prvoj, odnosi se na pregled na razini cijelog skupa podataka. Faza
zavrSava razumijevanjem razlicitosti tema koje zajedno ¢ine ukupni prikaz prikupljenih podataka.
U petoj fazi su konac¢no definirane i procis¢ene teme, a definirane su dvije temeljne kategorije te
su unutar svake od njih odredene podteme koje ih dodatno opisuju. Zadnja faza, pisanje izvjesca,
obuhvaca objasnjavanje, odnosno predstavljanje istrazivacke teme kroz dobivene podatke i

potkrijepljenost relevantne literature koja daje utemeljenost i valjanost same analize.

Tematskoj analizi pristupano je iz konstuktivisticke paradigme koja (Braun i Clarke, 2006)
naglaSuje kulturne, drustvene i strukturalne kontekste koji utjeCu na individualna iskustva. Ova
iskustva omogucuju razvoj znanja koje su konstruirana interakcijom istrazivaca i sudionika
istrazivanja te otkrivaju znacenja koja su drusStveno konstruirana. Joffe (2011) istice kako je
tematska analiza posebno prikladna za konstruktivizam jer se putem procesa analize Sirokog
spektra podataka moze bolje docarati kako se razvija odredeni drustveni konstrukt. Isti¢e kako
tematska analiza, kao empirijski voden postupak za otkrivanje najistaknutijih obrazaca sadrzaja u
sadrzaju slike, medija ili intervjua, koristi se konstruktima za promatranje podataka, ali

istovremeno dopusta kategorizaciju ,,samih* tema za analizu.

Prednosti ove analize (Braun i Clarke, 2006) jest, u usporedi s drugim kvalitativnim
metodama, njezina relativno jednostavna primjena te mala zahtjevnost koriStenja analize. Ova
tematska analiza dostupna je manje iskusnim istrazivac¢ima, a isto tako je vrlo snazna metoda pri
analizi podataka te omogucuje istrazivacu da sumira i istakne klju¢ne zna¢ajke podataka. Takoder,
metode ove analize su temelj za druge oblike kvalitativne analize te najvaznije za istaknuti,
tematska analiza nudi istraZivacu veliku fleksibilnost u pogledu vrsta istrazivackih pitanja, vrsta
ispitanih podataka i dokumenata, koli¢ini podataka, izboru teorijskog okvira te sposobnosti analize
podataka. No, Braun i Clarke (2006) isticu 1 neke negativne aspekte ove analize. Prva jest problem
opisa pretpostavki koje su osnova same analize, zatim nedostatak odgovarajuce analize, 1 u
konacnici slaba analiza koja se dogada uslijed preklapanja podataka. Takoder, do problema dolazi

1 kada se ne uspiju obuhvatiti svi relevantni dijelovi podataka koji su vazni za samu temu.

Pri obradi podataka koriSten je i induktivni pristup koji podrazumijeva polazak od
specificnih podataka koji se odnose na odredeni fenomen pa do op¢ih konceptualizacijskih pojava.
Drugim rijecima, ovo je pristup koji polazi od dolje prema gore. Ovaj pristup trazi uzorke u
podatcima kako bi generirao razumijevanje fenomena i ne zapocinje hipotezom, ve¢ pocinje
zeljom da se razumije, odnosno objasni fenomen. Skupljajuci podatke o fenomenu, istrazivac trazi

uzorke u podatcima kako bi generirao razumijevanje fenomena (Varpio, Paradis, Uijtdehaage 1
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Young, 2019). U ovom istrazivanju, induktivnom tematskom analizom sadrzaja dobivene su Cetiri
tematske cjeline koje opisuju najceSce izazove nastavnika, a odnose se na razumijevanje fenomena
kreativnosti 1 njezine uloge te mjesta u odgojno-obrazovnom procesu, kreativnost i kompetencije

nastavnika, osobnost i sposobnosti uc¢enika te obiteljske i1 vrsnjacke odnose.
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3.2. Rezultati i rasprava

Dobiveni rezultati u ovom istrazivanju prikazani su kroz Cetiri tematske cjeline koje opisuju
izazove s kojima se susreu nastavnici u poticanju kreativnosti svojih uc¢enika — razumijevanje
fenomena kreativnosti i njezine uloge u odgojno-obrazovnom sustavu, nastavnic¢ka kreativnost 1
kompetencije, osobnost i sposobnosti ucenika te obiteljski i vr$njacki odnosi. Nastavnici su u
svojim odgovorima puno ¢esce navodili ogranicavajuce faktore ve¢ pozitivne faktore, no prema
njihovom misljenju, ovisno o kvaliteti, odredeni faktori mogu djelovati kao ogranicavajuéi, ali 1

kao zastitni.

3.2.1. Razumijevanje fenomena Kkreativnosti i njezine uloge u odgojno-obrazovnom
procesu

Kako bi se uspjelo doznati s kojim i kakvim izazovima se nastavnici susrecu u poticanju
kreativnosti ucenik, te kako bi ih se bolje razumjelo, prije svega bilo je vazno utvrditi kako
nastavnici dozivljavaju i1 definiraju kreativnosti. Neki nastavnici su o kreativnosti govorili

opcenito:

»Nacin izraZzavanja nekakvih unutarnjih osjecaja, misli... Dakle, nekakvo jednostavno

iskazivanje sebe na nekakav nacin.*

»Za mene je kreativnost kada djeca i odrasle osobe na drugaciji nacin koriste nesto Sto je
inafe primjenjivo na uobicajeni nacin.*

,Kreativnost je za mene drugacije videnje svijeta, rjeSavanje problema na drugaciji nacin.
Izrazavanje u bilo kojem pogledu, bilo kojom vrstom, odnosno tehnikom rada. Kreativnost je nesto
Sto ¢ini svijet ljepSim 1 boljim mjestom za zivot.*

,Kreativnost kod u¢enika primijetim kada misli izvan okvira.*

U zelji da definiraju i jedinstveno opiSu kreativnost, i teoreti¢ari nailaze na mnoge
poteSkoce. Arar i Racki (2003) isti¢u kako je intrigantno Ciniti tako nesto jer je vecina istrazivaca
suglasna u navodu kako je kreativnost proces u kojem nastaje nesto originalno i vrijedno. Upravo
to ,,nesto” moze biti postupak, rudak, teorija, simfonija ili sasvim ne§to drugo. Zelimo li
razumijevati fenomen kreativnosti, vazno je imati na umu Siroki spektar pristupa ovom fenomenu.

Craft (2005) navodi kako nepostojanje jedinstvene teorije kreativnosti ukazuje na to da ne postoji
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ni jedinstvena kreativna osoba, ve¢ se karakteristike kreativnih pojedinaca razlikuju medu ljudima,

ali i medu disciplinama.

Izdvojeni odgovori sudionika u ovom istrazivanju pokazuju kako neki nastavnici
kreativnost opisuju kroz misli, ponasanje, razlicitost, ,,razmisljanje van okvira“ i sl., odnosno
razmisljaju o kreativnoj osobi. Ovakvo razmis$ljanje mozemo povezati sa Starkom (2010) koji
kaze kako se neke od definicija usmjeravaju na karakteristike pojedinaca ¢iji rad odreduju kao
kreativan pa postavljaju pitanje ,,Kakva je to kreativna osoba?*, dok se druga skupina usmjerava
na sami rad, odnosno postavljaju si pitanje ,,Sto ovaj rad &ini kreativnim?*. U ovoj prvoj skupini
odgovora vidimo kako su se nastavnici vodili pitanjem ,,Kakva je to kreativna osoba? i shodno
tome definirali kreativnost. No, druga skupina nastavnika kreativnost promatra na specific¢an
nacin; primjerice kroz svoj predmet ili kroz osobnu filozofiju Zivota. Kreativnost su definirali na

sljedeci nacin:

,Kreativnost u stranom jeziku,.. ., je zapravo snalaZenje u vremenu i prostoru, konceptima

stranih kultura i razmis$ljanjima.*

,,U matematici, bitno mi je da ucenici koji nemaju postupak odredenog zadatka, imaju neki

kreativan nacin na koji mogu objasniti zasto je dosao do odredenog rezultata.*

,-..nekako mi je kod ucenika krasno primijetiti da uenik moze izgraditi svoj stil. Dakle,
stil koji je toliko Sirok ocituje se ne samo u odijevanju, nego u nafinu govora, izboru ¢itanja knjiga
1 svih ostalih umjetnosti. Jako je teSko 1 mislim, to traje cijeli Zivot izgraditi svoj stil, ali lijepo je

vidjeti 1 primijetiti da netko ima 1 prezentira svoj stil.*

U ovim odgovorima mozemo primijetiti videnje kreativnosti iz perspektive nastavnog
predmeta koji nastavnik predaje. Nastavnici su u svojim odgovorima navodili da smatraju
kreativnim kada ucenici uspiju osmisliti nekakvu svoju novu ideju, novu situaciju, izgrade novi
stil, rijeSe zadatak na novi nacin 1 sl. Upravo ovaj kriterij novosti spominje i Starko (2010), pritom
isti€u¢i kako postoji kljucna dilema, odnosno postavlja se pitanje za koga to rjeSenje treba biti
novo. Kreativnim se moze smatrati ideja ili odredeno rjeSenje koje mijenja neki aspekt svijeta na
dramati¢an nacin, ali i ono koje mijenja i unapreduje svakodnevni Zivot samog pojedinca
(Richards, 2010). Starko (2010) isti¢e kako je odredena ideja, iako mozda za druge ne toliko

posebna, za njihovog tvorca bila veliki napor.

Nadalje, u istrazivanju su nastavnici odgovarali na pitanje o vaznosti uloge 1 mjesta

kreativnosti u nastavi. Uoceno je kako su svi svjesni vaznosti kreativnosti za poticanje aktivnosti
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ucenika 1 njihove motivacije u nastavi. Vukovi¢ (2020), navodi kako bi se nastavni proces trebao

ostvariti na nacin da vodi ka kreativnom ishodu. U tom smislu, nastavnici su isticali:

,Mislim da je kreativnost u nastavi vazna... jer bez prisutne kreativnosti, nekakve maste,

ideja 1 sli¢no, u nastavi bi bilo jos teze dobiti nekakvu pozitivnu informaciju od u¢enika.*

,Sto se ti¢e pjevanja, nemoguce je raditi bez kreativnosti jer se radi o instrumentu koji je

sakriven unutar tijela.*

,»Bez kreativnosti bi nastava potonula jer je jako tesko zainteresirati djecu, pogotovo u
danasnje vrijeme kada je tehnologija napredovala i kada su djeca navikla dobivati puno
informacija, ali vrlo kratkih informacija i na taj na¢in moZzemo i moramo upotrijebiti svoju
kreativnost kako bi pokazali da ucenje ne mora biti samo sjedenje ispred knjige i Citanje hrpe

informacija... nego da pokazujemo djeci da bi zapravo ucenje trebalo biti zanimljivo.*

Uoceno je i da nastavnici primjecuju vaznost razvoja kreativnosti jo§ od vrti¢a. Jedan

nastavnik istice:

»Mislim da je kreativnost izuzetno bitna jo§ u vrti¢u zato Sto svi znamo jako dobro koliko

kreativnost razvija mozak. Mislim da kreativna djeca jako dobro prolaze u zivotu zato $to se znaju

Iz njihovog odgovora vidljivo je kako primjecuju vaznost kreativnosti u odgojno-
obrazovnom procesu, no isto tako primjecuju i kako ta kreativnost s vremenom opada. Sharp
(2004) istice kako istrazivanja pokazuju da kreativnost opada kada djeca krenu u vrti¢, odnosno s
pet ili Sest godina. Djeca se mogu identificirati kao kreativna vrlo rano, ali da pritom tu kreativnost
ne prikazuju dosljedno. Ovakav razvoj moZe proizaci iz ¢injenice da se odredene osobine i talenti
razvijaju razliitim brzinama i pod razli¢itim utjecajima iz okoline 1 u konacnici iz Zivotnih prilika
svake osobe. Istrazivanja koja su pokazala da djeca prilikom odlaska u vrti¢ imaju pad kreativnosti
dovodi u pitanje je li do opadanja kreativnosti dolazi zbog prirode sazrijevanja djeteta ili zbog
utjecaja drustvene strukture. Craft (2005) potvrduje da kultura ima snazan utjecaj na to u kojoj
myjeri ¢e osoba biti kreativna, a Starko (2010) navodi da kao Sto kreativni pojedinci utjeu na osobe

oko sebe, tako ne smijemo zaboraviti 1 da okolina utjece na kreativnost pojedinca.

Primjecujuéi razlicitost ljudi u njihovim osobinama, Vukovi¢ (2020) istie da se isti
razlikuju 1 po svojoj kreativnosti. Upravo zato je vazno naglasiti vaznost odabira dobrih strategija
ucenja koje ¢e potaknuti stvaranje kreativnih osobina kod uc¢enika. Drugim rije¢ima, mozemo reci

kako je zadac¢a nastavnika, ali i struénih suradnika da poticu kreativnost u¢enika te da u skladu s

26



njegovim sposobnosti pokuSaju ostvariti najbolje. lako suvremena nastava pred sudionike
nastavnog procesa stavlja posve nove zahtjeve, uloga nastavnika je da inspiriraju u¢enike za ucenje
1 stvaranje novih kreativnih rjeSenja. Nastavnici su svjesni vaznosti takvog njihovog djelovanja,

Sto se moze vidjeti u sljede¢em odgovoru jednog nastavnika:

»Mislim da (...) unastavi treba poticati sve §to oni naprave i uvijek poticati da je to u redu

da trebaju samostalno pronalaziti nove nacine rjeSavanja nekakvog izazova koji je pred njima.*

Rhyammara i Brolina (1999) potvrduju da je ucenike potrebno neprestano poticati na
dodatno isprobavanje razli¢itih postupaka i pritom biti ustrajan. Nastavnik bi trebao poticati svoje

ucenike da zadrZe mladenacku fleksibilnost, ali i da pritom sami teZe k njoj.

3.2.2. Kreativnost i kompetencije nastavnika

Skola bi trebala biti mjesto koje ée poticati razvoj uéenicke kreativnosti. Kako bi to bilo
moguce, nastavnici moraju biti upoznati s osnovnim principima kreativnog rada kako bi mogli
pokrenuti Sarolikost uc¢enickih kreativnih sposobnosti (Vukovi¢, 2020). Kao jedan od pozitivnih,
zaStitnih faktora u razvoju kreativnosti ucenika nastavnici su u svojim odgovorima navodili

nuznost povezanosti uc¢enicke i nastavnicke kreativnosti:
,Mislim da ponekad njihova kreativnost poti¢e nasu kreativnost i to je neSto uzajamno.*
,»Kada se to dvoje sklopi nastaju prekrasne stvari.*

Kao §to su 1 Woods 1 Jeffrey (1996) naveli, kreativno poucavanje je umjetnost. Cropley
(1997) istice da djeca najbrze uce promatraju¢i modele koje im nude odrasli. Dakle, kreativno
ponasanje nastavnika vrlo je mo¢an ¢imbenik u poticanju kreativnosti ucenika. Cropley (1997)
takoder navodi kako ucenici imaju pozitivan stav prema kreativnosti ukoliko njihovi nastavnici
potiCu kreativnost. Bognar, L. 1 Bognar. B. (2007) potvrduju kako je kreativnost ucitelja
pretpostavka razvoja kreativnosti u¢enika. Na kreativno poucavanje, prema Horng i suradnicima
(prema Bognar, L. 1 Bognar, B., 2007) utjecu osobne karakteristike nastavnika (samopouzdanje,
otvorenost novim idejama, spremnost nosenja s teSko¢ama, naglaSena zelja za novim i drugaciji,
smisao za humor), utjecaj vlastitog djetinjstva u kojem su odrastali te podrska i poticaj od strane
roditelja. Uz navedeno, na kreativnost nastavnika utjece 1 vlastita posvecenost poslu, odnosno
intrinzi¢na motivacija koju nalazi u vlastitom kreativnom ¢inu te u zadovoljstvu zbog stvaranja
primjerenog okruzenja za razvoj ucenicke kreativnosti. U konacnici, moze se istaknuti kako je

kreativnost ucitelja, kao 1 kreativnost svih drugih osoba, iznimno podloZna raznim utjecajima koji
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su u Skolskom okruZenju jos izrazeniji. Svakodnevni odnosi s u¢enicima, roditeljima, kolegama,
plac¢a i drugi motivatori u manjoj ili ve¢oj mjeri utje€u na motivaciju nastavnika. No, prema
Somolanji 1 Bognar (2008), ipak je najvaznija intrinzicna motivacija koja dolazi iz samog

pojedinca.

Uz nastavnicku kreativnost iznimno vazan je i pristup nastavnika, Sto su nastavnici takoder
potvrdili u svojim odgovorima. Jensen (2003, str. 45) je istaknuo: "UcCenici nisu narance koje se
pripremaju za trziste ne tekucoj vrpci. Umjesto toga, oni su raznoliki poput svog povrca na svijetu.
Kako bismo ih primjereno pripremili, moramo im pristupiti kao pojedincima i postivati njihove
razlike". Bognar 1 Matijevi¢ (2005) isticu kako je problem danasnje Skole upravo u prisutnosti
straha i dosade, $to govori o prisutnosti nepovoljne klime. Kako bi se ostvario uspjeSan i kvalitetan
odnos izmedu sudionika odgojno-obrazovnog procesa, isti¢e se vaznost emocionalne klime. Kada
u ucionici prevladava pozitivna emocionalna klimu, nastavnici i ucenici rado dolaze u Skolu i s

odusevljenjem sudjeluju u zajednickim aktivnostima.

Uz isticanje vaznosti kreativnosti nastavnika, nastavnici su navodili i na¢ine na koje poticu
kreativnost, koji sezu od razlicitih kreativnih metoda i1 postupaka te raznolikih izvora i materijala,

do koristenja povratnih informacija u vidu pohvala. Primjerice, nastavnici su istaknuli:

,»Kad god se u tekstu spominje fraza, reCenica, odmah se zaustavim i otvorim pjesmu ili
citat te pjesme kako bi ju culi. Gledamo filmove ... Dakle, moze se to sve uvijek tako, ali samo

ako su oni voljni to primiti.*

,U okviru nastave postoje nacini i metode za poticanje kreativnosti, a Sto se tie predmeta
hrvatskog jezika 1 knjizevnosti. Vidite, profesoru je dana misija da ucenik prepozna kreativnost
autora. Dakle, ako u€enik prepozna u nekom autoru kreativnost i on ¢e posegnuti za njim, a onda

¢e 1 sam stvarati svoju.*

»Pohvale. Znaci pohvaljujem sve odgovore, bilo to¢ne, bilo krive. Kada trazim odgovor

uvijek trazim da oni kazu to svojim rije¢ima.*

Kako bi suvremena nastava bila kreativna, potrebno je razvijati njezinu dinamiku i poticati
stimulativno 1 poticajno okruzenje. Kreativnost je osobina svakog sudionika u odgojno-
obrazovnom procesu, a uloga ucitelja i stru¢nih suradnika je upravo ta da budu inspiracija
ucenicima za ucenje i stvaranjem novih ideja. U medusobnoj interakciji i dobroj komunikaciji
jedino je moguce ostvariti kreativnu nastavu koja ¢e u konacnici rezultirati kreativnim ishodom

ucenja (Vukovi¢, 2020). Starko (2010) navodi kako je uCenika vazno poticati da ,,razmisljaju van
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okvira®, a taj izraz navodi na razvoj kritickog misljenja i odbacivanja univerzalnih normi. Stoga,
diskurs o kreativnosti je upravo onaj u kojem se velika vrijednost pridaje otvorenosti i
individualnosti za razmisljanje izvan drustvenih i drugih normi. Sharp (2004) potvrduje kako
nastavnici mogu potaknuti kreativnost ucenika postavljanjem otvorenih pitanja, tolerancijom
dvosmislenosti, modeliranjem kreativnog misljenja i ponaSanja, poticanjem ustrajnosti i
eksperimentiranja te pohvalama za neocekivani odgovor. Govoreéi o kreativnosti na ovaj nacin,
ona proizlazi iz vaznosti kritickog misljenja, a isto potvrduju i ispitanici u istrazivanju navodeci
kako je ono jedan od zastitnih cimbenika u poticanju kreativnosti u¢enika. No, Kunac (2015) istice
kako se nazalost u Skolama jos uvijek potice i cijene iskljucivo pamcenje i analiticke vjestine,
konvergentno misljenje i konformizam. Jo§ se uvijek nedovoljno poti¢e i cijeni kreativno
misljenje.

Svjesni vaznosti nastavnicke kreativnosti kao zastitnog faktora u razvoju kreativnosti
ucenika, vazno je promisljati o nac¢inu obrazovanja buducih ucitelja koje im omogucuje razvoj
vlastite kreativnosti te razvoj potrebnih kompetencija za poticanje ucenicke kreativnosti. 1z
odgovora nastavnika koji su sudjelovali u ovom istraZzivanju, primjetno je bilo njihovo

nezadovoljstvo zastupljenosc¢u kreativnosti u inicijalnom obrazovanju:

»Dosta smo ucili, ali premalo smo pricali o kreativnosti. Bilo bi divno, recimo da smo imali

jos jedan predmet koji bi nam recimo pomogao da, sad gledam iz perspektive uciteljice hrvatskog

,»Ja sam davno studirala i nije bilo nekih specificnih predmeta u kojima se kreativnost

naglasavala.*

" U moje vrijeme uopce se nije govorilo o kreativnosti kao takvoj niti se ucilo o njoj niti se

iskazivala."

Prema odgovorima nastavnika, vidljivo je kako su u svom inicijalnom obrazovanju vrlo
rijetko ucili o kreativnosti i kako ju razvijati i poticati. Nastavnici su svjesni sve vece potrebe za

kreativnijim pristupom prema djeci, pa navode:

,» ko nas je pripremio za rad s djecom s posebnim potrebama, s darovitima. Sam si se

morao mijenjati i uciti.*

Uvidaju sve vece promjene u nastavnom procesu i smatraju kako se sami pripremaju i
educiraju kako bi se mogli nositi sa izazovima suvremenog vremena. Cropley (1997) navodi kako

nastavnici Zele ukljuciti kreativne aktivnosti u proces u¢enja u ucionici, ali im se u istom trenutku
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javlja i osjecaj kako ¢e tim korakom nastetiti akademskom uspjehu iz tog predmeta. Somolanji i
Bognar (2008) kako su daljnja edukacija i unapredivanje nastave neizostavni u suvremenoj skoli.
Obrazovanje buduc¢ih nastavnika mora u njima razvijati svijest o vaznosti edukacija o kreativnosti,
a programi stru¢nih usavrSavanja moraju nuditi potpunije dodatno obrazovanje na podrucju

kreativnosti. No, nastavnici uz kreativnost izdvajaju i:

,»Na fakultetu su profesori osvajali znanjem. Dakle, ako je ispred tebe stao profesor koji
znanje prenosi, to je ve¢ kreativnost. Covijek koji nista ne posjeduje, ne nosi nikakav pribor sa

sobom, nema nikakvih pomagala i sredstava. Omnia mea mecum porto.*

Drugim rije¢ima, nastavnici isti€u vaznost posjedovanja autenti¢nosti i znanja koje je isto
prijeko potrebno za razvoj uceniCkih kreativnih potencijala i znatizelje. Stevanovi¢ (prema
Markulin, 2020) istice, kako bi nastavnik mogao funkcionirati s razli¢itim ulogama koje dolaze uz
njegov poziv, on prije svega mora jako dobro poznavati svoju struku, zatim pedagogiju,
psihologiju, didaktiku, metodiku, filozofiju. No, isto tako voljeti djecu i imati razvijene
komunikacije vjestine i interpersonalne odnose kako bi bio sposoban stvoriti povoljnu razrednu

klimu u u¢eni¢kom kolektivu.

Neizostavan dio u nastavnickoj struci jesu 1 strucna usavrSavanja, a iz analize podataka
vidljivo je kako nastavnici smatraju da su stru¢na usavrSavanja korisna, ali uz njih je neophodan
svakodnevni razvoj svakoga ponaosob. Isti¢u vaznost osobnih preferencija i rada na boljoj
komunikaciji 1 samopouzdanju koje bi uvelike pomoglo u ostvarivanju bolje nastave, kako za

ucenike, tako 1 za nastavnike.

Cropley, D. H., Cropley, A. J., Kaufman 1 Runco (2010) upozoravaju kako se u ucionici
ipak moZe dogoditi paradoks u promicanju kreativnosti. Iako nastavnici navode snazno
odobravanje kreativnosti u teoriji, u praksi se dogada drugacije. Njihovi iskazi govore kako vole
imati kreativnu djecu u ucionici, no pokazuju nesvidanje prema kreativnim ucincima te izraZzavaju
neodobravanje ili nesvidanje prema ucenicima u razredu koji su najkreativniji. Na prvi pogled
krivac se moze kriti u nastavnicima, no postoje svojstveni ¢imbenici kreativnosti koji sami sebi
pridonose na negativan nacin, odnosno, prema autorima, postoje aspekti tamne strane kreativnosti
koji doprinose ovom paradoksu. Nastavnici koji imaju nerazvijene kompetencije za
prepoznavanje, razumijevanje i poticanje kreativnosti ucenika te koji jos uvijek ve¢inom djeluju
na tradicionalan nacin, nerijetko imaju poteskoc¢a u suo€avanju s neizvjesnoscu i nepredvidivoséu
koje prate kreativan proces. To posljedi¢no moze dovesti do propitivanja njihovih znanja i vjestina,

gubitka tradicionalnog autoriteta te narusavanje njihove vlastite slike o sebi kao nastavnika.
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3.2.3. Osobnost i sposobnosti u¢enika

Nastavnici su u svojim odgovorima kao ograni¢avajuc¢e ¢imbenike u razvoju kreativnosti
navodili razli¢ite osobine i sposobnosti ucenika. Izdvajaju njihovo samopouzdanje, hrabrost,
nezainteresiranost, slabu razvijenost govornih sposobnosti, unutarnji otpor ili inertnost. Vezano uz

samopouzdanje 1 hrabrost uc¢enika, istaknuli su:

»Stvar koja mi je prva pala na pamet dok joS§ nisi do kraja ni izrekla pitanje je vjera u

samoga sebe.*

,UCenici su optereceni i osjecajima straha i srama svake vrste neugodnosti i trebaju se
osloboditi nastupa pred svojim vr$njacima. Ovdje se ucenik susrece sa svojim odrastanjem. On se
susrece 1 sa svojim tijelom. Uceniku ponekad smeta njegovo tijelo, njegov glas, govor pa onda ako
jos ima 1 poteSkoca nekakvih. Dakle, puno je tu nekakvih segmenata koje treba uklopiti da bi dijete
svoju kreativnost moglo izre¢i. Dakle, njega puno stvari koci, zaustavlja, usporava, a ona je to za

mene kao profesora izazov.*

»--najveci izazov kod mojih u€enika je taj $to oni prvenstveno imaju malo samopouzdanja,
to sam primijetila kod veéine generacija. Ne znam je li to zbog pandemije ili Strajka jer su realno
uskraceni za kvalitetnu naobrazbu. Ono S§to sam primijetila je drasti¢an pad samopouzdanja u

svakom mogucéem izazovu ili zadatku koji se mora izvr$iti na satu. Jako sumnjaju u sebe.*

Vukovi¢ (2020) takoder primjecuje problem samopouzdanja i samopostovanja 1 navode
kako je uloga ucitelja 1 strunih suradnika da svakodnevno rade na razvijanju uceni¢kog
samopoStovanja. Navodi kako je kreativnost vezana uz visoki stupanj samopoStovanja i
razmiS$ljanja o sebi. Razina samopoStovanja utjece na svaki trenutak nasega Zivota, ali i na odabir
kreativnih rjeSenja koja ¢emo pokazati u svakodnevnim Zivotnim iskustvima. Stoga, zadatak
ucitelja 1 stru¢nih suradnika je da kurikulumski planiraju i razvijaju vrijednosti 1 samopouzdanje
kod ucenika. Upravo samopostovanje daje mo¢, energiju i motivaciju koje su kljucne u kreativnom
izri¢aju. Na problem hrabrosti u¢enika u izricanju svoje kreativnosti, prema Craft (2005), treba

odgovoriti neprestanim poticanjem njihove hrabrosti da budu drugaciji i dati im vremena da

promisljaju o temama 1 na taj na¢in usvajaju razlicite perspektive.

Kao §to 1 nastavnici primje¢uju, Puranovi¢ (2013) takoder isti¢e adolescenciju kao vrlo
stresno razdoblje, doba odrastanja osamostaljivanja, traZzenja sebe, sazrijevanja i trazenja svog
mjesta u drustvu. Biti adolescentom nije jednostavno, a danas mozda teze nego ikada. U tom se

periodu Zivota isti€e njegova zbunjenost, nesigurnost, ranjivost, razdrazljivost i povodljivost.

31



Nadalje, Puranovi¢ isti¢e 1 nagle fizioloske primjene i otkrivanje novih emocija koje zbunjuju
pojedinca te ga vode u stanje nemira i uzbudenosti. U ovom periodu su posebno osjetljivi, a tome
doprinosi i ¢injenica da se bore s prijelazom iz djetinjstva u odrasli svijet. Kao §to i autorica navodi,
izazovi koje donosi adolescencija su kompleksni 1 mnogostruki, no ve¢ina adolescenata se u
konacnici uspjesno izbori s istima bez veéih problema te preuzima svoju ulogu u svijetu odraslih.
Craft, Jeffreay i Leibling (2001) navode kako preuzimanje rizika, neovisna prosudba, predanost i
otpornost u suocavanju s izazovima te motivacija pridonose razvoju kreativnih potencijala djece.
Kozlov (2007) takoder primjecuje vaznost motiviranosti djeteta te navodi kako poticanje razvoja
djetetovih kognitivnih funkcija uvelike ovisi o intrinziénoj motivaciji za napredak. Naime, svako
dijete se rada s unutarnjim impulsom za rast i razvoj, a odrasla osoba kojoj je povjereno vodenje
djeteta na putu odrastanja, ponajprije treba znati prihvatiti navedenu ,,razvojnu® sposobnost

djeteta, no s punom vjerom u njegove moguénosti razvoja.

Zelimo li da dijete izraste u samosvjesnu i dobru osobu, vazno je imati na umu da je razvoj
licnosti dugotrajan 1 doZivotan proces (Bognar 1 Matijevi¢, 2005). Nastavnik ¢e biti osoba koja Ce,
nakon obitelji, potaknuti stjecanje znanja ili vjeStina u Skoli, ali znatizelja ¢e odrzati interes osobe
da postane cjelozivotni ucenik. Kada ucenik razvije i pronade svoje individualne oblike intrinzi¢ne
motivacije, vazno je biti oprezan s primjenom vanjske motivacije kako ona ne bi ugusila

kreativnost (Craft, Jeffrey i Libling, 2001).

Vezano uz nezainteresiranost 1 inertnost ucenika, nastavnici su primijetili izazove s

paznjom i koncentracijom ucenika, $to su povezali s ucestaloS¢u upotrebe digitalne tehnologije:

,Digitalna tehnologija je prenijela to da ne moraju razmisljati a sve dobiju nadohvat ruke.

Ne koriste mozak 1 to je jako loSa stvar. Roditelji su dozvolili tako nesto.*

Smit (2019) opisuju okolnosti u kakvim djeca i mladi danas odrastaju, a njih karakterizira
visoko tehnolosko okruzje. Oni odrastaju u vrlo dinami¢nom okruZenju koje je u stalnim
promjenama. Digitalni mediji postaju vazan alat njihove drustvene interakcije pa se zato kao nuzan
element oblikovanja njihove osobnosti, upravo razvoj kritickog misljenja. Nastavnici u svojim
navodima takoder isticu ograni¢avajuci faktor tehnoloskog okruzja na mlade 1 isticu kako digitalni
mediji sve viSe postaju jedinim nac¢inom druStvene interakcije. Pridodaju ovom problemu i1

problem s jezi€nim kompetencijama ucenika koji danas sve teZe komuniciraju uzivo.

Prema misljenju nastavnika, posljedica preCestog koriStenja tehnologije povezana je i s
manjkom komunikacije ucenika s roditeljima, ali i vrSnjacima, §to upravo moze dovesti 1 do

problema u jezi¢nom izrazavanju i govornim sposobnostima, koje su nastavnici primijetili kod
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svojih ucenika. Zadovoljstvo roditelja 1 djece pojavit ¢e se uslijed zdrave svakodnevne
komunikacije te je najbolji odnos izmedu djeteta i roditelja karakteriziran s puno pozitivne

komunikacije i interakcije (Feri¢ i Zizak, 2003).

Jeronci¢ Tomi¢, Muli¢ 1 Milisi¢ Jadri¢ (2020) govore u povezanosti razvoja osobnosti i
razine samopostovanja te komunikacije pojedinaca s drugim ljudima. Smatraju kako su drustvene
mreze mediji na kojima pojedinac ima priliku oblikovati sliku o sebi te se prikazati na nacin kakav
zeli. Ono §to radi na internetu, osobito na druStvenim mrezama, izravno utjeCe na njegovo
samopostovanje. Cinjenica je da ljudi dio svoga Zivota Zive na drustvenim mrezama te im ono
omogucuje da prezentiraju idealnog sebe te na taj nacin dovode sebe do pozitivnih osjecaja i vise
razine samopoStovanja. S druge strane, korisStenje druStvenih mreZa povecava razinu narcisoidnosti
1 negativno utjece na samopostovanje. Puran, Koprivnjak i Macek (2018) potvrduju negativne
ucinke djecje izlozenosti medijima od najranije dobi. Smatraju kako mediji imaju veliki utjecaj na
djetetov odgoj i obrazovanje jer utjeCu na njegove radne navike, kreativnost, komunikaciju i

socijalizaciju.

3.2.4. Obiteljski i vr§njacki odnosi

Iz odgovora nastavnika koji su sudjelovali u ovom istraZzivanju vidljivo je kako oni
ucenikov privatni i izvanskolski kontekst, odnosno obiteljske i vrSnjacke odnose, promatraju
dvojako, 1 kao potencijalni rizi¢ni faktor, ali 1 kao zastitni, ovisno o kvaliteti odnosa u odredenom

kontekstu.

Nastavnici su istaknuli kako "...roditelji ne komuniciraju dovoljno sa svojom djecom...*
te da ,,njthova zaguSena kreativnost dolazi iz obitelji." Njihova zapazanja vazno je shvatiti
ozbiljno, jer dijete svoje socijalno-emocionalne kompetencije razvija unutar odnosa s drugim
bitnim osobama u zivotu. U pocetku te osobe su roditelji, a kasnije dolazi do sve vece uloge
prijatelja. Iznimno je vazno da dijete u svojim prvim godinama razvije sigurnu privrzenost sa
svojim roditeljima, jer ukoliko dode do razvoja nesigurne privrzenosti, dolazi do problema
nepovjerenja, manjka podrske, topline 1 utjehe. Ukoliko dolazi do kontiranog manjka interakcije
izmedu roditelja i djeteta razvija se nesigurni odnos koji u kona¢nici moze znatno omesti pozitivni
razvoj djeteta (Vranjican, Prijatelj i Kuculo, 2019). Klarin (2006) potvrduje kako je kvaliteta

interakcija u obitelji iznimno bitna za razvoj 1 prilagodbu djeteta. Dijete tek u interakciji s oba
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roditelja zadovoljava razlicite potrebe. Uloga oce i majke se nadopunjuje pa je tako kvalitetno

ostvarena interakcija u obiteljskom okruzju znacajna u objasnjavanju svih djetetovih ponasSanja.

S druge strane, odgovori nastavnika pokazuju kako obiteljski kontekst moze biti 1 zastitni
faktor u razvoju kreativnosti uc¢enika, a ne isklju¢ivo ograniavajuéi. Vezano uz uc¢enikov privatni

kontekst i njegov znacaj za razvoj kreativnosti, isti¢u:

»(...) ponajvise obitelj. To je nesto kuc¢no, da im roditelji pruzaju moguénost... da ... kroz
samo hranjenje i igranje u pijesku i blatu. Ako ih roditelj sprije¢i u tome, nemoj uprljat ¢es se,.. to
¢e ih dovesti do necega vec kasnije. To generalno ne izgleda da ima veze s kreativno$¢u, medutim,
sigurna sam da ima jer su roditelji ti koji su, kaze se, oni koji prvi djetetu dozvoljavaju da rasiri
krila. Stoga, ako roditelj razgovara s djecom, ako putujete, gledate filmove, slusate glazbu.. Time

otvarate mnoge prozore..

»Dijete koje ima podrsku kod kuce, s kojim se radi, kojem je dozvoljeno biti drugaciji i

bude drugaciji. On se lakSe izrazava.*

Nastavnici primjecuju vaznost podrske obitelji, a njithove navode potvrduju i istrazivanja
koja isticu upravo obitelj kao zaStitni cimbenik u razvoju kreativnosti uc¢enika (primjerice Taneri,
2012; Jankowska i Gralewski, 2022) . U istrazivanju odnosa konstruktivnog roditeljskog stila 1
¢imbenika obiteljske klime za razvoj kreativnosti u odnosu roditelja i djeteta, (Jankowska 1
Gralewski, 2022), rezultati pokazuju da konstruktivno roditeljstvo ima pozitivnu povezanost s tri
do cetiri ¢imbenika klime za razvoj kreativnosti u odnosu roditelja i djeteta. Odnosno, utjecaj na
poticanje novosti 1 raznolikosti, podrSku u kreativnoj ustrajnosti te u poticanju maste. Istrazivanje
koje je preveo Taneri (2012) pokazuje da su roditelji slabo upoznati sa definicijom 1
karakteristikama kreativnih ljudi, ali i sa zna¢enjem kreativnih vjeStina. Roditelji koji su pohadali
deseto-satni seminar poboljSali su svoje znanje o kreativnosti i shvatili kako ono nije samo
odgovornost Skole. Istrazivanje pokazuje kako emocionalno 1 psiholoSko okruzje u obitelji mogu
pridonositi poboljSanju kreativnog misljenja. Kada su roditelji svjesni utjecaja igracaka, igrica i
aktivnosti na djecje vjestine kreativnog misljenja, lakSe ¢e moci stvoriti obiteljsko ozracje koje ¢e

biti kreativno poticajno.

Vranjican, Prijatelj 1 Kuculo (2019) isti¢u kako se s vremenom vaZnost roditelja sve vise
smanjuje, a tada najvazniju ulogu za pozitivan razvoj i funkcioniranje preuzimaju vrsnjaci.
Stvaranje prijateljskih odnosa ima vazan utjecaj na razvoj djeteta. Njegova motivacija za
druzenjem s vrSnjacima 1 za integraciju u vrSnjacku grupu dovodi do razumijevanja tudih zelja,

stavova 1 ocekivanja te da se prilagodava ponasanjima drugih. Svi ovi segmenti vazni su za
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stvaranje socijalno-emocionalnih vjestina. U prijateljstvu djeca uce o drustvenim pravilima, o sebi,
drugima, o posljedicama svojeg ponasanja i funkcioniranju svijeta. Jedan je nastavnik u
istrazivanju istaknuo kako ucenike "jako zabrinjava Sto ¢e reci prijatelj, Sto ¢e re¢i kolega.” Takvu
zabrinutost za miSljenje drugih Arrar 1 Racki (2003) objasnjavaju kako se okolina cesto
ograniCavaju¢e ponasa prema kreativnim osobama te prema njima izraZzava otvorenu agresiju i
odbacivanje. Naime, kreativha djeca Cesto puta od strane svojih vr$njaka mogu biti dobro
procijenjena jer ¢esto imaju zanimljivosti koje dijele s drugima i na taj nacin postaju stalnim
izvorom zabave. No, okolina se prema tim kreativnim poduhvatima Cesto odnosi izrazavajuci
otvorenu agresiju i odbacivanje. Kreativna osoba tada na nastalu situaciju moze reagirati
kontraagresijom, upornos¢u, Salom, ignoriranjem kritika, tiSinom, apatijom, nekonzistentnom

izvedbom ili preferiranjem samostalnih aktivnosti.
Jedan je nastavnik istaknuo da se ucenici

,» (...) ne izrazavaju se kroz odjecu zato Sto ih je strah. Imala sam konkretno slucaj
djevojcicu izruguju zato Sto se ona ne oblaci kao ostali, nema dugacke nokte, ima obi¢ne majice,
onako malo je jacke konstrukcije.. nastoji to prekriti jer je izruguju zato §to je drugacija... jako se

boje biti razliciti, boje se iskakati... drugi ¢e reagirati negativno na sve §to je drugacije.*

Mozemo istaknuti kako je vrSnjacki utjecaj neosporan i vazan dio odrastanja, stvaranja
identiteta 1 oblikova ponasanja pojedinca. Lebedin Manzoni, Lotar i Ricija$ (2007) primjecuje
kako odnosi s vr§njacima tijekom adolescencije postaju sve vazniji i potreba za vrSnjacima u tom
periodu neprestano raste. Vr$njacki pritisak se prepoznaje kroz utjecaj grupe na pojedinca na nacin
da se pozitivno potkrepljuje konformiranje grupnim normalama ili se izri¢u sankcije onima koji se
istima opiru. Lebedin Manzoni, Lotar i Ricijas (2007) u svojem istrazivanju o podloznosti
vr§njackom pritisku, istiu kako najve¢u podloZnost vr$njackog pritiska vide se u formiranju slike
o sebi koja se temelji na miSljenju vaznih ljudi iz okoline. Forko i Lotar (2012) isti¢u kako su u
procesu socijalizacije od iznimne vaznosti pojedinci iz okoline koji nam sluze kao model za
usvajanje obrazaca ponasSanja. Primjec¢uju da tijekom razdoblja adolescencije vrSnjaci imaju
iznimno jak utjecaj jedni na druge i pomocu razli¢itih na¢ina dovode do promjena ponaSanja. Jedan
od nacina utjecaja jest vrSnjacki pritisak pri kojem vrSnjaci pokusaju nametnuti stavove ili
ponasSanja grupe pojedincu. Osobe nizeg ili niskog samopostovanja u vecoj mjeri popustaju pod

pritiskom 1 oCekivanjima grupe.

Prema navedenim autorima i navodima nastavnika mozemo zakljuciti kako obiteljski i

vrS$njacki odnosi imaju veliki utjecaj na mladu osobu. U kontekstu kreativnosti, jasno je da u

35



procesu razvoja kreativnosti veliku ulogu ima podrska obitelji i okoline te su prepoznati kao 1
jedni od zastitnih ¢cimbenika. Osobe prisutne u ranoj dje¢joj dobi mogu pomoci u razvoju kreativne
strane djeteta kroz pruzanje kreativnog okruzenja i pomaganja da se dijete kroz igru kreativno
izrazi i razvija svoje kreativne napore koji ¢e biti primijeceni i pohvaljeni od strane starije osobe.
Sharp (2004) istice kako ¢ovjek odabire biti kreativnim, ali isto tako okolina svojim poticajima
moze pomoci djetetu u izrazavanju njegove kreativnosti i uvidjeti eventualne probleme pri njezinoj
manifestaciji. Dijete ima viSestruke koristi od bogatog 1 poticajnog okruzenja (Valjan Vukic¢,
2012). Na temelju reakcija drugih na vlastita ponaSanja i emocionalno izrazavanje, dijete uci koje
su reakcije prikladne, a koje nisu u pojedinoj situaciji. U razli¢itim razdobljima Zivota, djetetu je
potrebna razlicita koli¢ina podrske okoline. No, njegovanje emocionalno toplog i ohrabrujuceg
odnosa s djetetom, koje je primjereno njegovoj razvojnoj potrebi, razumno postavljanje granica u
ponaSanju te u konacnici poticanje prosocijalnog ponasanja i osjecaja za druge ¢e pomoci djetetu

da se razvije u uspjesnu i zadovoljnu osobu (Pinter, 2008).
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4. Implikacije rezultata istrazivanja

Rezultati ovoga istrazivanja korisni su nam iz vise razloga. Naime, pomocu dobivenih
rezultata moZemo bolje razumjeti kako nastavnici dozivljavaju i razumiju kreativnost svojih
ucenika, na temelju njihovih iskustava iz prakse, s kojim se izazovima naj¢esce susrecu te kako
procjenjuju svoje kompetencije za poticanje kreativnosti u¢enika. Odnosno, kako u tom kontekstu
procjenjuju kvalitetu inicijalnog obrazovanja, ali i vaznost daljnjeg stru¢nog usavrSavanja. Na
temelju tih rezultata moguce je dati smjernice kojima bi se nastavnicima pomoglo u razvijanju i
unapredivanju njihovih kompetencija — pocevsi od njegovanja vlastite kreativnosti 1 inicijalnog
obrazovanja nastavnika, do kvalitetnog stru¢nog usavrSavanja, zajednica ucenja i unapredivanja

vlastite prakse ostvarivanjem akcijskih istrazivanja.

Nastavnici primjecuju kako su izazovi svakim danom sve veéi 1 zakljuuju kako im je
nuzna podrska da bi se s istima mogli nositi. Prije svega, nastavnici bi vlastitu kreativnost te
kompetencije za poticanje kreativnosti trebali razvijati tijekom inicijalnog obrazovanja. Vazno je
da obrazovanje buduéih ucitelja u njima razvija svjesnost o vaznosti obrazovanja na podruc¢ju

kreativnosti (Somolanji i Bognar, 2008).

Jedan od moguc¢ih odgovora na izazove su i kvalitetna stru¢na usavr$avanja, koja bi
nastavnicima pomogla u shvacanju ucenickih izazova te u odgovoru na iste. Takoder, strucna
usavrSavanja nastavnicima bi trebala pruZiti uvid u nove tehnike i metode rada koje bi bile u skladu
s potrebama novih generacija. Buljubasi¢-Kuzmanovi¢ (2007) isticu kako suvremeni nastavnik
mora voditi brigu o svom profesionalnom razvoju, a ono mora ukljuc¢ivati formalno 1 neformalno
iskustvo, samovrednovanje 1 istraZzivanje. Somolanji 1 Bognar (2008) takoder isticu da je u
programima stru¢nih usavr$avanja potrebno ponuditi potpunije dodatno obrazovanje na podrucju
kreativnosti 1 u svrhu ostvarivanja bolje nastave. No, Buljubasi¢-Kuzmanovi¢ (2007) upozorava
kako se profesionalni razvoj nastavnika ne moze se temeljiti samo na povremenim seminarima i
okupljanjima. Ono mora biti dugoro€an proces tijekom kojeg se kroz ucenje, prakticni rad i
istrazivacku djelatnost razvija i unaprjeduje znanje, sposobnosti i vjestine. Kroz cijeli taj proces
povecava se 1 sama kompetentnost ucitelja. Putem profesionalnog razvoja nastavnik postaje
prakticarom koji promislja u skladu sa svojim potrebama, planira svoje aktivnosti i vrSi njihovo
samovrednovanje. Kako bi doprinosio daljnjem rastu i razvoju svoje kompetentnosti, kriti¢ki
propituje vlastitu odgojno-obrazovnu praksu te na taj nacin moze bolje stvaralacki i kriticki

promatrati, vrednovati, analizirati i mijenjati svoju praksu.
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Uz vaznost kvalitetnog stru¢nog usavrSavanja nastavnika, u odgovoru na izazove,
nastavnicima moze pomo¢i i formiranje te odrzavanje zajednica ucenja u Skoli te provodenje
istrazivanja 1 unapredenje vlastite prakse kroz akcijska istrazivanja. Zajednice ucenja
podrazumijevaju skupinu ljudi koji dijele i kriticki propituju svoju praksu na trajan, refleksivan,
suradnicki i umjeren na ucenje nacin koji promice rast. One podrazumijevaju skupinu ljudi koja
se sastaje unutar i izvan skole kako bi medusobno unapredivali svoje ucenje te u¢enje ucenika, ali
1 utjecali na razvoj Skole (Bolam 1 sur., 2005). Zajednice u¢enja pomazu u unapredivanju prakse
na razini Skole i1 razreda na naCin da nastavnicima pomazu staviti fokus na ucenicko ucenje,
koriStenje podatka za informiranje o nastavi te im pomaze da uvide svoje znanje i sposobnosti
vazne za poucavanje (Mundschenk i Fuchs, 2016). S druge strane, akcijsko istrazivanje se definira
kao sistemati¢an proces promatranja, opisivanja, planiranja, djelovanja, refleksije, evaluacije 1
modificiranja. Sve etape ne moraju se uzastopno ostvariti ve¢ je moguce zapoceti istrazivanje na
jednom mjestu, a zavrsiti na posve drugom. Cilj akcijskog istrazivanja jest unapredivanje prakse i
kvalitete njezinog razumijevanja (Bognar, 2006). Horvat 1 Lapat (2012) isticu kako bi se
nastavnici trebali usavrSavati na razli¢itim oblicima 1 tipovima skupova, a osim teorijskih znanja,
vazno je da steknu 1 prakticna iskustva. Odnosno, potrebno je da se okrenu akcijskim
istrazivanjima i interdisciplinarnom pristupu. Prema Bognaru (2006), akcijska istrazivanja ¢e
nastavnicima pomo¢i u rjesavanju uocenih problema, ali i u unapredivanju prakse s unaprijed
postavljenim ciljevima. Proces provedbe akcijskih istraZivanja je fleksibilan i daje kreativne
odgovore na potrebe sudionika istrazivanja. Nastavnik bi takoder trebao i neprestano kriticki
pristupati analiziranju relevantne literature koja ¢e ga usmjeravati prema stalnom usavrSavanju i

strategijskom planiranju njegovog profesionalnog razvoja (MZO, 2018).

Pedagog, kao stru¢ni suradnik u Skoli, ima klju¢nu ulogu u pomo¢i i pruzanju podrske
nastavnicima u realizaciji odgojno i obrazovnog procesa, te u suoavanju sa svim izazovima koji
1z njih proizlaze pa tako 1 u onima vezanima uz poticanje kreativnosti kod uc¢enika. To znaci da
pedagog moze osmisliti program stru¢nog usavrSavanja radionickog tipa za svoje nastavnike, u
kojima bi oni mogli razvijati vlastitu kreativnost, te u kojima bi se iskustveno upoznali s
raznovrsnim metodama 1 tehnikama poticanja kreativnosti. Osim toga, pedagog moZze biti 1
inicijator te voditelj zajednica ucenja, na kojima ¢e omoguciti nastavnicima kvalitetne 1
produktivne rasprave, razmjene iskustava, ideja i misljenja. Vukovi¢ (2011) potvrduje kako je
uloga pedagoga upravo u savladavanju izazova u odgojno-obrazovnom procesu. Posebice u
motivaciji uc¢enika, razvoju individualnost, stvaranju identiteta Skole, organizaciji rada suvremene

Skole, stvaranje identiteta Skole, organizacije stru¢nih usavrSavanja nastavnika, poticanju uc¢enika
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na uspjeh i dr. Skolski pedagog, uz osmisljavanje stru¢nih procesa i njihovu primjenu u
svakodnevnom radu s ciljem unapredivanja odgojno-obrazovnog procesa, u veliko mjeri doprinosi
savladavanju izazova koji su prisutni u suvremenoj Skoli. Stoga, uloga pedagoga je upravo

pronalazenje rjeSenja i1 ideja pomocu kojih bi se odgovorilo na prisutne izazove suvremene Skole.
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5. Zakljucak

Svakim novim danom ulazimo u nove izazove. Suvremeno drustvo donosi mnoge
promjene u nase zivote i one se sve vise ocituju u mnogim segmentima nasih zivota. Promisljajuéi
o kreativnosti vidimo kako je ona iznimno vazna za drustvo. Vecina autora se slaze u Cinjenici da
je diskurs o kreativnosti upravo onaj u kojem se pridaje velika vrijednost individualnosti 1

otvorenosti razmisljanja izvan drustvenih i drugih normi.

Provedeno istrazivanje u ovom radu pokazuje nam kako je pojam kreativnosti iznimno
Sirok 1 da njezina nemogucnost definiranja pokazuje njezinu beskonacnost, drugim rijecima,
njezinu, kreativnost. Ispitanici, shodno predmetima koje predaju, daju raznolike definicije i
razumijevanje ovoga pojma. Slazu se u navodima da je kreativnost iznimno vazna u nastavi i da
ju je vazno poticati jo§ od vrtic¢a. Ukoliko se potice na ispravni nacin jo§ od mlade dobi, ucenici
¢e lakSe izgraditi svoju osobnost, vlastiti stil 1 nacin izrazavanja. Kreativnost prepoznaju na
razli¢ite nacine, ali isti¢u 1 vaznost promisljanja o razliitim tipovima kreativnosti i utjecajima
»ograni¢enja u nastavi“. U istrazivanju je veliki fokus stavljen na izazove poticanja uc¢enicke
kreativnosti pa su ispitanici navodili iznimno puno izazova s kojima se suocavaju. Jedan od
najucestalijih odgovora jest samopouzdanje uc¢enika koje potom utjece na cijeli nastavni proces.
Takoder, vezano uz ucenike, nastavnici su spominjali i strah, sram, inertnost, osjetljivu fazu
odrastanja, kratkotrajnu paznju, lijenost i koriStenje tehnologije. Unato¢ tomu, nastavnici se slazu
da su ucenici 1 danas jako kreativni i da zajednicki sa svojom i njihovom kreativno$¢u dolaze do
predivnih trenutaka u nastavnom procesu. Smatraju kako je uzajamnost ucenicke i nastavnicke
kreativnosti iznimno vazna te da uz brojne poticaje, nastavnic¢ki entuzijazam 1 pristup uvelike
utjeCu na krajnji rezultat uceniCke kreativnosti. Primjecuje se i1 kako ispitanici daju dvojake
odgovore na obiteljske 1 vrSnjacke odnose u€enika te ih prepoznaju kao potencijalno rizi€nim
faktorima, ali 1 zaStitnima, ovisno o kontekstu. Isti¢u veliku vaZznost obitelji u prvim godinama
djetetovog Zivota, a kasnije prevladav neosporan utjecaj vrsnjaka koji postaju dijelom odrastanja

1 stvaranja identiteta uCenika.

Nadalje, vezano uz njihovu vlastitu kreativnost te kompetencije za razvijanje iste kod
svojih ucenika, nastavnici su istaknuli kako ih inicijalno obrazovanje nije pripremilo za kreativnost
u ovom smislu kakva se danas istice, no da primjecuju korisnost stru¢nih usavrsavanja na kojima

dobivaju nove inspiracije za svoju nastavu.
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U zavr$nim mislima voljela bih istaknuti rije¢i jedne od nastavnica koja kaze sljedece o
ucenicima: ,,Prvi cilj koji trebaju postiéi jest upoznati samoga sebe, a kada upoznas samoga sebe,
dopustit ¢es 1 svojoj kreativnosti da izade!* NaSa kreativnost smo u konacnici upravo mi. Stoga,

prije svega, dopustimo ucenicima da upoznaju sebe i1 svoju kreativnost!
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7. Prilozi

7.1. Prilog br. 1.

PROTOKOL

TRAJANJE

do 60 minuta

TIJEK

neformalni pozdrav
ispunjavanje suglasnosti (obavljeno za ravnatelja)
predstavljanje moderatorice / voditeljice
objasnjenje cilja istrazivanja
o cilj istrazivanja: utvrditi izazove poticanja uceniCke kreativnosti iz
perspektive nastavnika u osnovnoj i srednjoj Skoli
pojasnjenje kako Ce se rezultati koristi iskljuc¢ivo u svrhu izrade diplomskog rada

PRAVILA

Svi sudjeluju 1 razmjenjuju misljenja te medusobno razgovaraju i komentiraju, kako na
postavljena pitanja, tako i na videnja drugih.

Ne postoje to¢ni / neto¢ni odgovori. Svaki odgovor je dobrodoSao 1 jednako vaZan.
Intervju €e biti sniman diktafon, stoga je vazno da sudionici pricaju jedan po jedan kako bi
se culi 1 razumjeli.

U obradi podataka, sudionici nece biti imenovani te ¢e anonimnost biti u potpunosti
osigurana.

Sudionici u svakom trenutku imaju pravo odustati od sudjelovanja u fokus grupi.

PITANJA
1. Sto za vas zna¢i kreativnost? Kako ju vi shvacate i razumijete?
2. Sto mislite o vaznosti kreativnosti u nastavi?
3. Na koje nacine prepoznajete ucenicku kreativnost u nastavnom procesu?
4. Govoreci o generacijama prije 1 danas, postoji li razlika u prisutnosti u¢enicke kreativnosti?
5. S kojim izazovima u poticanju ucenike kreativnosti se susrecete?
6. Sto smatrate najveéim poticateljem uéenicke kreativnosti?
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7. Sto mislite o povezanosti ucenicke i nastavni¢ke kreativnosti?
8. Na koje nacine vi poticete uc¢enicku kreativnost u nastavi / izvan nastave?
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